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Aceasta brosura este editata gratuit in cadrul relatiilor publice a Ministerului Federal al Internelor.
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persoane in scopul publicitdtii electorale. Independent de perioada, modalitatea si cantitatea

in care aceasta publicatie a parvenit destinatarului, aceasta nu are voie si fie utilizata nici fara
raportare temporala intr-un mod care ar putea fi interpretat ca luare de atitudine a guvernului
federal in favoarea unor grupdri politice individuale.



Referitor la aceasta brosura

Referitor la aceasta brosura

Planuiti sd va mutati in Germania, sau ati sosit de curand in Republica
Federald pentru a va stabili aici? Acest pas aduce multe modificiri dupa el.
Aceastd brosura se doreste a fi un ajutor pentru orientare si are rolul de a
vd ajuta sa va descurcati si sa vd integrati mai rapid in noua dumneavoas-
tra patrie prin intermediul unor informatii fundamentale.

Pe paginile urmatoare gasiti:

m Informatii importante pentru viata dumneavoastrd in Germania

m Numere de telefon importante, recomandari de lectura si adrese
de contact

m  Sfaturi care sa va usureze viata de zi cu zi

Probabil cd aveti multe intrebari: Cum pot sa gasesc de lucru? Unde pot
invdta mai bine limba germana? Care documente sunt importante, sau
unde pot merge copiii mei la scoald? Pentru intrebarile acestea si altele va
sunt utile informatiile de pe paginile urmatoare. Veti gasi si sfaturi privind
persoanele la care sd vd adresati in cazul intrebdrilor speciale - de exemplu
angajatii biroului de consultanta pentru migratie din apropiere. Multe
probleme pot fi solutionate si daca solicitati informatii de la vecini, colegi
sau prieteni.

Bine ati venit in Germania - si pe internet

Completdri la temele din aceastd brosura gasiti in oferta multilingva de
pe internet al Oficiului federal pentru migratie si refugiati (BAMF) la
www.bamf.de/willkommen-in-deutschland.

Informatii pentru persoanele emigrate in Germania

Daca sunteti o persoana emigrata in Germania dupa 1. ianuarie 1993,
existd o brosura cu informatii special adaptate la situatia dumneavoastra.
Aceasta poartd denumirea: ,,Bine ati venit in Germania - informatii supli-
mentare pentru persoanele emigrate in Germania dupa 1. ianuarie 1993”.
O puteti comanda de la departamentul de expeditie a publicatiilor al
guvernului federal (a se vedea Caseta lucrarii).



Ghid prin brosura

Aveti nevoie de o viza pentru
intrarea pe teritoriul Germaniei?
| Cititi mai departe la pagina 8

Doriti sa invatati limba
germana? Detalii supli-
mentare in acest sens la
pagina 12

Doriti sd stiti la ce scoala ar putea
merge copilul dumneavoastra?
Cititi mai departe la pagina 72

Sunteti bolnav si aveti nevoie de
ajutor? Detalii suplimentare in
acest sens la pagina 84

Asteptati un copil si

aveti nevoie de sfaturi?
Detalii suplimentare in acest
sens la pagina 58

Aveti nevoie

Care asigurari sunt importante
legate de

pentru dumneavoastra?
Cititi mai departe la pagina 94

Detalii
acest sens la




Ghid prin brosura

Aveti nevoie de o consultanta Aveti intrebdri referitoare la
detaliata? Detalii suplimentare sederea in Germania?
n acest sens la pagina 18 Cititi mai departe la pagina 24

Sunteti in cautarea unui loc de
munca? Detalii suplimentare in
acest sens la pagina 36

Cautati o locuinta?
Cititi mai departe la pagina 50

de informatji . Doriti sa faceti cunostinta cu
cumparaturi? . 7 oameni din vecinatatea dumnea-
suplimentare in - : voastra? Detalii suplimentare in
pagina 106 LA T e acest sens la pagina 112
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[. Intrarea pe teritoriul
Germaniei

1. Dispozitii de intrare pe teritoriu

Cetatenii unui stat membru al Uniunii Europene pot intra fara viza pe
teritoriul Germaniei. Cetatenii altor state au in principiu nevoie de o viza.

-
-

" SFAT

Cetatenii anumitor state pot vizita Germania fard viza pana la 90 de zile. Dacd tara a carui
cetdtean sunteti face parte dintre aceste tari, puteti afla la reprezentantele din strdinatate
ale Germaniei sau pe pagina de internet a Ministerului de Externe la www.diplo.de.

-~
-
-

Procedura de solicitare

Viza trebuie s-o solicitati inca din tara dumneavoastra natala de la repre-
zentanta diplomaticd germana, in a carei circumscriptie jurisdictionald
locuiti. Informati-va cel mai bine in prealabil ce documente va sunt nece-
sare si care sunt particularitétile de care trebuie sa tineti cont. Informatiile
necesare pentru procedeul de obtinere a vizei le puteti obtine imediat

de pe pagina de internet a ambasadei/consulatului competent. O vedere
de ansamblu a reprezentantelor germane din strdindtate cu adresele de
contact si numerele de telefon gasiti pe pagina de internet a Ministerului
de Externe din Germania - la www.diplo.de. Acolo gasiti si informatii
generale privind intrarea pe teritoriul Germaniei si dispozitiile referitoare
la viza. Taxa pentru o viza este in general de 60 Euro pentru o persoana.

Reprezentantele din straindtate au nevoie in medie intre doud si zece

zile lucratoare pentru rezolvarea unei solicitari de vizd pentru o sedere
scurtd de pana la 90 de zile. Pe parcursul perioadei de concedii acest lucru
poate dura mai mult. Dacd doriti sa solicitati o viza pentru o sedere mai
indelungat, trebuie sd luati in calcul un timp de prelucrare de mai multe
luni. Pentru a evita timpii de asteptare lungi, existd in multe reprezentante


http://www.diplo.de/
http://www.diplo.de/

Intrarea pe teritoriul Germaniei
-

din strainatate posibilitatea de stabilire a unui termen pentru depunerea
solicitarii de viza.

INDICATIE IMPORTANTA m

Daca doriti sd lucrati in Germania, trebuie sa solicitati in toate cazurile o viza. Exceptati
sunt cetdtenii din Uniunea Europeana, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Elvetia.
Cetatenii din Australia, Israel, Japonia, Canada, Republica Coreea, Noua Zeelanda si
Statele Unite ale Americii pot obtine titlul de sedere necesar si dupd intrareain tard de la
autoritatea competentd pentru straini din Germania. Trebuie insa tinut cont de faptul cd in-
ceperea activitdtii lucrative preconizate este permisa abia dupd acordarea titlului de sedere.




Aici va puteti informa

Internet:
m Ministerul de Externe: www.diplo.de,
punctul de meniu ,Einreise und Aufenthalt”
m  Serviciul de schimb academic german: www.daad.de

E-mail:
m  Serviciul pentru cetdteni al Ministerului de Externe:
buergerservice@diplo.de

Telefon:
m  Serviciul pentru cetdteni al Ministerului de Externe:
+49 30 1817-2000 (Luni pana vineri, ora 9 pana la 15)

2. Informatii privind aducerea sotului/sotiei

Partenerii conjugali straini care nu poseda cetdtenia unui stat din Uniu-
nea Europeand si nici nu sunt casatoriti cu un cetatean al Uniunii si care
doresc sd rdimana permanent la partenerul lor conjugal stabilit in Germa-
nia, trebuie sa facé in toate cazurile dovada cd dispun mécar de cunostinte
simple de germand inca inainte de intrarea pe teritoriu. Obligativitatea de
certificare a cunostintelor de limba la solicitarea de viza exista indepen-
dent de faptul daca partenerul conjugal stabilit in Germania detine cetate-
nia germand. Cunostintele de limba germanad au rolul de a ajuta partenerul
conjugal adus, sa participe inca de la inceput la viata sociald din Germania.

-~ -
- -
- -~

SFAT

Ceea ce se intelege exact prin ,cunostinte simple de limba germand”, aflati din plian-
tul "Nachweis einfacher Deutschkenntnisse beim Nachzug von Ehegatten aus dem
Ausland" (Certificarea cunostintelor simple de limba germana in cazul aducerii sotului/
sotiei din strainatate), pe care il puteti comanda sau descarca de pe pagina de internet al
Oficiului federal pentru migratie si refugiati la www.bamf.de/publikationen.
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Intrarea pe teritoriul Germaniei

Exceptii

Exceptii sunt considerate printre altele:

dacd partenerul conjugal deja stabilit in Germania lucreaza in calitate
de persoana cu inalta calificare sau cercetétor si daci casatoria a fost
incheiatd inca Inainte de intrarea acestuia pe teritoriul Germaniei,
dacd partenerul conjugal deja stabilit in Germania este detinatorul
unui card albastru UE,

dacd partenerul conjugal stabilit in Germania are permisiunea sd intre
fara viza pe teritoriul federal si in vederea unei sederi de mai lunga
duratd si sd ramana acolo,

in cazul unei necesitati vizibil reduse de integrare (de regula daca
partenerul conjugal adus poseda o diploma de absolvire a facultatii),
pentru persoanele care datorita unei boli fizice, mentale sau psihice
sau unui handicap nu pot invéta limba germana.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m Autoritatea pentru straini
m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:

m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati: www.bamf.de/ehegattennachzug

m Informatii referitoare la certificarea cunostintelor de limba in cazul aducerii
sotului/sotiei: Institutul Goethe: www.goethe.de, punctul de meniu ,,Deutsch
lernen”, sfat pentru link ,,Ehegattennachzug”

E-mail:
m  Serviciul pentru cetdteni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt-buergerservice

Telefon:
m  Serviciul pentru cetdteni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
+49 911 943-6390

Materiale informative:
m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati (disponibil la www.bamf.de/publikationen)
* Nachweis einfacher Deutschkenntnisse beim Ehegattennachzug aus dem
Ausland (Certificarea cunostintelor simple de limba germana in cazul aduce-
rii sotului/sotiei din strainatate) (in mai multe limbi)
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II. Invitarea limbii germane

Existd multe posibilitati de invatare a limbii germane: scoli, universitati,
centre culturale, asociatii, universitati populare si scoli lingvistice private
oferd cursuri. Nu neaparat cursul cel mai scump este cel mai bun. Compa-
rati cursurile cu atentie. Cate ore sunt prevazute? Cat de mari sunt grupe-
le? Care sunt continuturile? Ce studii au profesorii?

-
-

SFAT

Dacad doriti sd va stabiliti in Germania, trebuie sa invatati cat mai rapid limba germana.
Acest lucru este important pentru a face cunostinta cu alte persoane, pentru a putea
comunica in viata de zi cu zi si pentru a gasi un loc de munca. Dacd invatati limba germana
n cadrul unui curs, atunci invatati de la inceput limba corect.

vy

1. Cursul de integrare: limba si altele

Statul german va ajuta prin intermediul cursului de integrare sa inva-

tati limba germana. Dacé nu stapaniti suficient limba germana pentru

a comunica in viata de zi cu zi, puteti sau trebuie sa urmati un curs in
anumite conditii necesare. Cursurile de integrare sunt finantate de stat si
constau dintr-un curs de limbad si un curs de orientare. Durata unui curs
de integrare este de reguld de 660 ore. Exista cursuri cu duratd integrala si
partiald. Pe internet puteti citi daca indepliniti conditiile necesare pentru a
putea participa la un curs de integrare (www.bamf.de/integrationskurs).

Cursul de limba

Cursul de limba dureazd 600, in unele cazuri 900 de ore. Acolo sunt tratate
teme importante din viata de zi cu zi, ca de exemplu:

m  Cumparaturi silocuire

m Sdnatatea

= Munca si profesia

m  Educatia si cresterea copiilor


http://www.bamf.de/integrationskurs

Timpul liber si contacte sociale
Mediile si mobilitatea

Totodata invatati sa scrieti scrisori, e-mail-uri in limba germana, sa com-
pletati formulare, sa vorbiti la telefon sau sa aplicati pentru un loc de munca.

Cursul de orientare

Ultimul segment al cursului de integrare se numeste curs de orientare si
dureazi de regula 60 de ore. In cursul de orientare vorbiti despre:
legislatia germana, istorie si cultura
drepturi si obligatii in Germania
regiunea in care locuiti
valorile care sunt importante in Germania: de exemplu libertatea
religioasd, toleranta si egalitatea de drepturi
cultura tarii dumneavoastra natale

13



Cursuri de integrare speciale

Cel mai bine se invatd impreund cu oameni care au aceleasi interese si
necesitati. Acest lucru este valabil si pentru cursul de integrare.

De aceea, pe langa cursul de integrare general, existd oferte care se
adreseaza anumitor grupuri.

= Cursuri de alfabetizare pentru oameni care au nevoie de asistenta
la citire si scriere

= Cursuri de integrare pentru femei la care participa numai femei si care
se orienteaza direct dupd necesitatile acestora

m  Cursuri de integrare pentru parinti care abordeaza in special teme din
domeniul educatiei si formarii

m  Cursuri de integrare a tinerilor care pregatesc tinerii in vederea unei
instruiri sau unui studiu

= Cursuri de perfectionare pentru oameni care traiesc de mai mult timp
in Germania si care au nevoie de o perfectionare lingvistica speciala

Cursul de integrare poate fi urmat totodata si ca curs intensiv de 430 de
ore de cdtre cei care invata rapid.

Certificatul cursului de integrare

La finalul cursului de limba si cursului de orientare trebuie sa sustineti un
examen. Daca promovati ambele examene obtineti ,Certificatul cursului
de integrare”. Acest certificat atesta ca ati acumulat suficiente cunostinte
de limba germana si cunostinte de bazd importante despre societa-

tea germana. Cu certificatul pentru participarea cu succes la cursul de
integrare puteti sa fiti incetatenit deja dupa sapte ani de sedere legala in
Germania si nu - ca in mod uzual - dupa opt ani. ,,Certificatul cursului de
integrare” poate fi totodata foarte util la cautarea unui loc de munca.
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Invitarea limbii germane

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Servicii de migratie pentru tineri

= Oficiul pentru integrare sau biroul intercultural al comunei

m  Centre culturale

m  Scoli de limbi si universitati

= Agentia pentru Munca si Job-Center

Internet:

m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati:
www.bamf.de/integrationskurs

E-mail:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt-buergerservice

Telefon:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si
refugiati: +49 911 943-6390

Materiale informative:
= Oficiul federal pentru migratie si refugiati (disponibil la
www.bamf.de/publikationen):
+ Lernen Sie Deutsch! (Invatati limba germani!)
(pliant pentru cursul de integrare in mai multe limbi)
+  Deutsch lernen - Chancen verbessern (Invitati limba germani
- imbunatatiti-va sansele) (pliant pentru cursul de integrare
pentru tineri in limba germana, engleza, rusa si turca)

15
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2. Limba germana pentru profesie

Pentru a gasi de lucru si pentru a avea succes pe plan profesional sunt
importante cunostinte aprofundate de limba germana. De aceea exista
cursuri speciale in care puteti sa invatati germana specifica profesiei.

La astfel de cursuri invatati cuvinte, gramatica si locutiuni care va sunt
necesare pentru a putea comunica cu colegii, clientii, precum si cu sefii.
Totodata invatati sd intelegeti si instructiuni de lucru si texte complicate
si aflati de exemplu ce trebuie sd aveti in vedere la scrierea e-mail-urilor si
scrisorilor de afaceri.

Oficiul federal pentru migratie si refugiati ofera gratuit cursurile ,Limba
germana pentru profesie” pentru persoanele cu origine de migrare in
cadrul asa-numitului program ESF-BAMF. Cursurile imbina lectiile de
germana, calificarea profesionala si posibilitatea de a lua contact cu o
meserie prin intermediul unui stagiu de practica.

Pe langa cursurile promovate de Oficiul federal pentru migratie si refugi-
ati exista si alte cursuri de limba germana pentru profesie. Pentru acestea
trebuie sd achitati frecvent o taxa de participare. Se recomanda sa cititi
atent si sa comparati, deoarece continuturile cursurilor difera deseori
foarte mult. Alegeti intotdeauna cursul care se potriveste cel mai bine
intereselor si necesitdtilor dumneavoastra.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

= Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Servicii de migratie pentru tineri

m  Scoli de limbi si universitati

m  Agentia pentru Munca, Job-Center sau institutia
corespunzatoare din comuna

Angajator

16



invitarea limbii germane

Internet:
= Oficiul federal pentru migratie si refugiati: www.bamf.de/esf-bamf

E-mail:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt-buergerservice

Telefon:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
+49 911 943-6390

Materiale informative:
m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati
(disponibil la www.bamf.de/publikationen):
« Berufsbezogene Deutschforderung (Perfectionarea limbii
germane pentru profesie) (pliant pentru programul ESF-BAMF
in mai multe limbi)

3. Limba germana pentru copii si adolescenti

Gradinitele si scolile oferd multiple posibilitati de invatare a limbii germane
pentru copii si adolescenti. Detalii suplimentare in acest sens gasiti la
capitolul VIII ,Scoala, educatia si studiile” al acestei brosuri si direct de la
gradinita sau scoala copilului dumneavoastra.
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I1I. Informatii si sfaturi

In primele siptimani si luni multe lucruri vi se vor pirea probabil neo-
bisnuite in Germania. Ceea ce in tara dumneavoastra natala era de la sine
inteles si simpluy, functioneaza aici probabil dupa alte reguli. Informati-va
cat mai bine si utilizati ofertele de consultanti. In Germania existd multe
organizatii care va ajuta dacd nu stiti cum sa procedati. Aici aflati unde va
puteti adresa in primul rand.

1. Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti
adulti (MBE)

Angajatii de la Oficiul de consultanta pentru migratie va ajuta la rezolvarea
problemelor dumneavoastra - rapid si nebirocratic. Ei va asistd din prima
zi in Germania si cunosc raspunsuri la intrebari - de exemplu referitoare
la urmatoarele teme:

m Invitarea limbii germane
(De exemplu: Unde pot invata limba germana? Trebuie sa platesc
pentru curs?)



Informatii si sfaturi

= Scoala si profesia
(De exemplu: Este recunoscuta diploma mea de absolvire sau studiile?
Cum si unde gésesc de lucru?)
m Locuirea
(De exemplu: Cum gasesc o locuinta? Cat costé o locuinta?)
m Sanatatea
(De exemplu: Am nevoie de o asigurare de sanatate?
La ce medic pot sd merg?)
m Cisnicia, familia si educatia
(De exemplu: Cine ma ajuta pe parcursul sarcinii?
Cine ma consiliaza in caz de probleme conjugale?)

Solutionarea problemelor in comun

Consilierii inteleg de cele mai multe ori si limba tarii dumneavoastra
natale si sunt familiarizati cu problemele si provocarile care pot aparea

pe parcursul aclimatizarii in Germania. In urma unei discutii personale ei
dezvoltd impreund cu dumneavoastra un plan care va ajuta sd vd acomo-
dati rapid cu viata de zi cu zi in Germania. In punctul central al consultantei
se afld capacitatile si cunostintele dumneavoastra. Aici aflati ce oferte de
asistentd exista si unde puteti invata limba germana. Consilierii verifica

si dacd puteti participa la cursuri de integrare finantate de stat sau la alte
oferte de integrare de la fata locului.

INDICATIE IMPORTANTA m

Consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti este intotdeauna gratuitd pentru
dumneavoastra.

Cine ofera consultanta pentru migratie?

Centre de consultantd pentru migratie exista in multe orase din Germania.
Consultanta gratuitd pentru migratie ofera urmatoarele organizatii:

Asistenta sociala pentru muncitori

Asociatia Caritas din Germania

Fundatia Diaconia a bisericilor evanghelice din Germania

Uniunea spitalelor si centrelor de ingrijire de folos obstesc din Germania
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m  Crucea Rosie din Germania
m  Serviciul central de asistenta sociald al evreilor din Germania
m  Uniunea exilatilor

Aici va puteti informa

Pe plan local:

Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
Autoritatea pentru straini

Camin de locuit temporar

Administratia comunala, ordseneasca sau judeteana

Prieteni, familie, vecini

Angajator

Uniuni

Internet:

m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati:
www.bamf.de/migrationsberatungsstellen
Aici sistemul de informatii WebGIS va ajutd sa gasiti un centru de
consultanta din vecinatate.

E-mail:
= Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt-buergerservice

Telefon:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
+49 911 943-6390

Materiale informative:
= Oficiul federal pentru migratie si refugiati (disponibil la
www.bamf.de/publikationen):
« Lassen Sie sich beraten! (Apelati la consultanta!) (pliant pentru
consultanta pentru migratie in mai multe limbi)
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Informatii si sfaturi

2. Servicii de migratie pentru tineri - consultanta pentru
tineri cu origine de migrare

Prima perioada intr-o tara straind este interesanta si in acelasi timp dificila
tocmai pentru tineri. Acestia doresc si-si gaseascd prieteni si prietene noi
si sd se impund la scoala si la locul de munca. Serviciile de migratie pentru
tineri (JMD) ajuta tinerii sa faca fatd provocarilor legate de aclimatizarea in
Germania. Acestea consiliaza si asista adolescentii si tinerii imigranti pand
la varsta de 27 de ani.

INDICATIE IMPORTANTA m

Consultanta serviciilor de migratie pentru tineri este intotdeauna gratuitd pentru
dumneavoastra, respectiv copiii dumneavoastra.

Oferte speciale si consultanta individuala

Ofertele serviciilor de migratie pentru tineri pornesc de la asistenta indivi-
duald cu plan de promovare a integrarii, cuprind consultanta individuald
si lucrul cu pdrintii si ajung pana la activitdtile de grup si cursuri. Acolo
primiti de exemplu ajutor si informatii referitoare la urmatoarele teme:

Educatie, copildrie si adolescenta

Sistemul scolar si de instruire

Planificarea profesionala

Operarea cu calculatorul si cu programele de invatare a limbii germane

Servicii de migratie pentru tineri existd pe tot teritoriul federal in peste
420 de locatii. De consultanta se ocupd asociatiile care sunt active in
domeniul asistentei sociale pentru tineri:

= Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische Jugendsozialarbeit (Asociatia
de lucru federala Asistenta sociala evanghelicd pentru tineri)

= Bundesarbeitsgemeinschaft Katholische Jugendsozialarbeit (Asociatia
de lucru federala Asistenta sociala catolica pentru tineri)

= Arbeiterwohlfahrt (Asistenta sociald pentru muncitori)

= Internationaler Bund (Federatia internationald), Paritdtischer Wohl-
fahrtsverband (Uniunea spitalelor si centrelor de ingrijire de folos
obstesc) si Deutsches Rotes Kreuz (Crucea Rosie din Germania)
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

Servicii de migratie pentru tineri

Autoritatea pentru straini

Camin de locuit temporar

Administratia comunald, ordseneasca sau judeteana
Prieteni, familie, vecini

Angajator

Uniuni

Internet:
®m  Un serviciu de migratie pentru tineri din vecinatatea dumneavoastra
gdsiti la www.jugendmigrationsdienste.de

3. Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru
migratie si refugiati

Daca mai aveti intrebari suplimentare in acest sens, puteti sd vd adresati
serviciului pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati.
Acesta este de ajutor in special in cazul intrebarilor referitoare la tema
migratie si integrare - ca de exemplu privind cursul de integrare, dreptul
de rezidenta sau obtinerea cetateniei.

Puteti contacta serviciul pentru cetiteni la numarul de telefon
+49 911 943-6390 sau in scris prin formularul de contact de la
www.bamf.de/kontakt-buergerservice.

4. Internetul ca sursa de informatii

Cand sunteti in cautare de informatii, internetul poate fi de mare ajutor.
Multe autoritati, administratii ordsenesti si servicii au pagini de internet
pe care gasiti informatii utile. Informatii referitoare la viata de zi cu zi din
Germania, adrese si alte sfaturi gasiti pe pagina de internet a Oficiului



Informatii si sfaturi

federal pentru migratie si refugiati la punctul de meniu ,Willkommen in
Deutschland”: www.bamf.de/willkommen-in-deutschland.

INDICATIE IMPORTANTA W

Tot mai multi oameni folosesc internetul. Pentru a nu deveni insa victima escrocilor,
trebuie s3 fiti precaut pe internet. In special daci este vorba de datele dumneavoastri
bancare sau informatii personale. Informati-va exact si inainte de a face cumparaturi
de pe internet.

O imagine generala buna asupra pericolelor internetului ofera brosura ,Verbraucher-
schutz kompakt - Guter Rat in Alltagsfragen” (Protectia consumatorului in rezumat
- sfaturi competente pentru problemele de zi cu zi) editata de Oficiul pentru presa si
informatii al guvernului federal, disponibild la www.bundesregierung.de, punctul de
meniu ,Publikationen/Infomaterial”. Asistenta va pot oferi si centralele pentru protectia
consumatorului si angajatii de la Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti
adulti si de la serviciile de migratie pentru tineri.

Tineti cont: Nu toate ofertele de pe internet sunt demne de incredere si
corecte. Pe unele pagini gasiti si informatii gresite. La punctul de meniu
Lmpressum” de pe o pagind de internet aflati cine este raspunzator pentru
pagina respectiva. Paginilor de internet care nu contin caseta lucrarii ar fi
mai bine sd nu le acordati incredere. Demne de incredere sunt dimpotriva
paginile de internet ale ministerelor, serviciilor si autoritatilor.

-~
-

SFAT

O posibilitate pentru gasirea adreselor si numerelor de telefon importante, o reprezinta
Pagini Galbene®, o carte de telefon ordonatd dupa teme, respectivdomenii de speciali-
tate. Aceasta carte de telefon exista pentru fiecare oras sau regiune. Oficiile publice, ca
de exemplu Oficiul pentru locuinte, se gasesc de reguld in Pagini Galbene® la cuvantul
cheie ,Behorden”. Pagini Galbene® exista si pe internet la: www.gelbeseiten.de.

-
-
-

23


http://www.bamf.de/willkommen-in-deutschland
http://www.gelbeseiten.de/

IV. Sederea si obtinerea
cetatenieil

1. Persoana de contact pentru dreptul de rezidenta
a persoanelor

Daca doriti sd va stabiliti iIn Germania sau ati sosit deja aici, prevederile
dreptului de rezidenti a persoanelor sunt foarte importante pentru dum-
neavoastrad. Conditiile cadru pentru sederea dumneavoastra in Germania
depind de faptul daca imigrati in calitate de etnic german imigrat in
Germania, daca sunteti cetatean al unui stat membru al Uniunii Europene,
al Spatiului Economic European (SEE - alcatuit din tirile membre UE,
precum si Islanda, Liechtenstein si Norvegia) al Elvetiei sau daca proveniti
dintr-o tard din afara Uniunii Europene.

Persoana de contact pentru cetatenii Uniunii Europene, Spatiului
Economic European si Elvetiei

Dacai, in calitate de cetatean al UE sau al SEE, doriti sa va stabiliti perma-
nent in Germania, puteti sa faceti uz de dreptul dumneavoastra de a va
alege domiciliul; acest lucru este valabil si pentru membrii familiei daci
acestia poseda o alta cetatenie. Dupd intrarea pe teritoriul Germaniei
trebuie sd va inregistrati la biroul de evidentd a populatiei la fel ca si
cetatenii germani. Daca membrii familiei dumneavoastra poseda o alti
cetatenie decat cele mentionate anterior, primiti de la autoritatea compe-
tentd pentru straini un asa-numit permis de sedere.

In calitate de cetitean al Elvetiei beneficiati in Germania de asemenea

de dreptul de a va alege domiciliul pe baza acordului privind dreptul de
alegere a domiciliului dintre Uniunea Europeand si Elvetia; pentru certifi-
carea dreptului dumneavoastra de sedere, autoritatea competenta pentru
strdini va intocmi un permis de sedere.
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Sederea si obtinerea cetateniei

INDICATIE IMPORTANTA

Toti cetatenii UE inregistrati in Germania, care se afla de cel putin trei luni in Germania
si au Implinit varsta de 18 ani, pot participa la alegerile comunale.
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Persoana de contact pentru persoanele din tarile din afara Uniunii
Europene, Spatiului Economic European si Elvetiei

Cetatenii din statele care nu fac parte din UE, SEE si Elvetia trebuie si se
adreseze autoritatii competente pentru straini din orasul sau comuna lor
pentru orice intrebare legata de dreptul de sedere. Aceastd autoritate este
competentd pentru toate problemele legate de dreptul de sedere - inclusiv
pentru permisiunea de exercitare a unei activitati lucrative - si acorda per-
misul de sedere sau de stabilire, cardul albastru UE, precum si permisiunea
pentru rezidenta permanentd UE. Administratia ordseneasca, comunald
sau judeteana din comuna sau orasul dumneavoastra va ajutd daca nu
cunoasteti autoritatea competenta pentru straini.

Persoana de contact pentru etnici germani imigrati in Germania

In calitate de etnic german imigrat in Germania sau de membru al familiei
puteti sd v adresati cu intrebari referitoare la cetatenie administratiei ora-
senesti, comunale sau judetene de la domiciliul dumneavoastra. Angajatii
de acolo va ajuta si in cazul altor intrebari adresate autoritatilor. Informatii
suplimentare gésiti in brosura "Willkommen in Deutschland - Zusatzin-
formationen fir Spataussiedler” (Bine ati venit in Germania - informatii
suplimentare pentru persoanele emigrate in Germania).

2. Informatii privind dreptul de rezidenta a persoanelor

Daca nu sunteti cetatean al unui stat membru UE, SEE sau Elvetiei si doriti
sa va stabiliti permanent in Germania, aveti nevoie de un permis in acest
sens: asa-numitul titlu de sedere. Exista - pe 1anga viza pentru intrarea

in tara si sederea ulterioard - pentru sederea pe termen lung pe teritoriul
federal patru titluri de sedere:

Permisul de sedere

Permisul de stabilire

Permisul pentru sederea permanenta UE
Cardul albastru UE
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Sederea si obtinerea cetateniei

Permisul de sedere

Permisul de sedere se acordd pentru o perioada de timp limitata si pentru
un anumit scop. Acesta se acordd persoanelor care

m  doresc sd urmeze studii in Germania

m  doresc sd lucreze in Germania

m potramane in Germania din motive de drept international,
umanitare sau politice

® imigreazd in Germania din motive familiare

®m sunt straini si fosti cetdteni germani care doresc sa se reintoarca
in Germania

m posedd un drept de sedere permanentd intr-un alt stat membru al
Uniunii Europene

Un permis de sedere poate fi prelungit in masura in care conditiile nece-
sare pentru acordare mai sunt valabile. In acest sens se va tine cont si de
faptul daci persoana a participat corespunzator la un curs de integrare.
Detinatorii unui card albastru UE, unui titlu de sedere in scop de cerceta-
re, precum si persoanele cu un necesar vizibil redus de integrare nu sunt
obligate sa promoveze un curs de integrare.

INDICATIE IMPORTANTA m

Un stréin dintr-o terta tara (state din afara Uniunii Europene, SEE sau Elvetiei) are voie
sa lucreze in Germania numai dacd acest lucru este mentionat explicit in permisul de
sedere. Pentru cetdtenii UE si cetatenii din statele SEE, precum si din Elvetia este valabil
in general dreptul de liberd deplasare a angajatilor. Informatii detaliate gasiti la autori-
tatea competenta pentru strdini de la domiciliul dumneavoastra.

Permisul de stabilire

Permisul de stabilire este pe termen nelimitat. Cu acesta aveti dreptul sa
lucrati in Germania. Pentru a obtine un permis de stabilire, trebuie de
regula sd aveti de cinci ani un permis de sedere si sa indepliniti alte condi-
tii necesare. Cine doreste si solicite un permis de stabilire, trebuie si faca
de exemplu dovada ca poate asigura subzistenta atat pentru el insusi cat
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si pentru membrii familiei, ca dispune de suficiente cunostinte de limba
germani si nu are voie si aibd antecedente penale. In anumite circum-
stante, permisul de stabilire poate fi acordat si fara sau in conditii necesare
temporale mai reduse, de exemplu pentru imigranti cu inalta calificare.
Detinatorii cardului albastru UE pot solicita un permis de stabilire deja
dupa aprox. doi ani, in masura in care dispun de suficiente cunostinte de
limbd germana.

Permisul pentru sederea permanenta UE

La permisul pentru sederea permanentd UE este vorba de asemenea de un
titlu de sedere pe termen nelimitat care ofera dreptul de desfasurare a ac-
tivitatilor lucrative. Conditiile necesare pentru acordare sunt strans legate
de cele pentru permisul de stabilire. Permisul pentru sederea permanenta
UE indreptateste si la mobilitate in interiorul Uniunii Europene prin
acordarea dreptului de obtinere a unui titlu de sedere cu durata limitata in
alte tari membre.

M INDICATIE IMPORTANTA

Cunostintele de limba germana suficiente, necesare pentru un permis de stabilire si
pentru un permis pentru sedere permanentd UE, le puteti certifica printre altele si prin
participarea cu succes la un curs de integrare. Informatii suplimentare referitoare la cursul
de integrare gasiti la capitolul IT ,invitarea limbii germane” din aceasta brosuri.

-
-

" SFAT

Nu ezitati daca aveti intrebari referitoare la titlul dumneavoastra de sedere: la fiecare
centru de consultanta pentru migratie gasiti persoane care va pot ajuta.

-~
-
-




Sederea si obtinerea cetateniei

Aici va puteti informa

Pe plan local:

® Administratia oraseneasca, comunald, judeteana: Oficiul pentru
straini, Serviciul de pasapoarte

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:
®m Ministerul Federal de Interne: www.bmi.bund.de,
punctul de meniu ,,Migration und Integration/Aufenthaltsrecht”

E-mail:
®  Ministerul Federal de Interne: Formular de contact la
www.bmi.bund.de, punctul de meniu ,,Kontakt/Biirgerservice”

Telefon:
m  Serviciul pentru cetdteni al Ministerului Federal de Interne:
+49 30 18681-0 sau +49 228 99681-0 (luni pana vineri, ora 7 pana la 20)

Materiale informative:
m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati (disponibil la
www.bamf.de/publikationen):
* Bildung und Beruf in Deutschland (Formarea si profesia in
Germania) (brosura in limba germana si engleza)
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3. Cardul albastru UE

Titlul de sedere ,Cardul albastru UE” se adreseaza cetatenilor din statele
nemembre UE care doresc sa vind in Germania fie in scopul unei activitati
de inalti calificare, fie se afla deja in Republica Federala cu un alt titlu de
sedere, de exemplu pentru studii, sau doresc sa intre in tard cu un card
albastru UE dintr-un alt stat membru UE.

Conditii necesare

Puteti obtine un card albastru UE dacd indepliniti urmdtoarele conditii
necesare:

m Puteti face dovada unor studii universitare incheiate. Dacd nu ati
incheiat studiile universitare in Germania, fie diploma trebuie sa fie
recunoscutd in Germania, ori sa fie echivalenta cu o diploma germana.

®m  Aveti un contract de muncd sau o oferta ferma pentru un loc de
muncd cu un anumit salariu minim brut anual. Salariul minim brut
se modifici anual si se situeaza in 2014 la 47.600 Euro. In asa-numitele
meserii deficitare - ca de exemplu naturalisti, matematicieni, ingineri,
medici, precum si tehnologi in domeniul informatiei si comunicatiei
- limita salariala solicitatd este mai scazutd. Aceasta se situeaza in anul
2014 la 37.128 Euro. In acest caz trebuie verificat de citre Agentia Fede-
rald pentru Munca daca conditiile de munca sunt comparabile cu cele
ale angajatilor din tara. Acordul agentiei federale nu este necesar daca
de exemplu ati obtinut diploma de studii superioare in Germania.

Competente

m  Daci va aflati deja cu un alt titlu de sedere in Germania, obtineti cardul
albastru UE de la autoritatea pentru straini competenta pentru domi-
ciliul dumneavoastra.

m Daci incd nu sunteti stabilit in UE, trebuie sa solicitati mai intai o viza
nationald la reprezentanta germand din strdindtate competenta. Va
rugdm sa aveti in vedere sd intrati in tard cu o viza care corespunde
scopului real al sederii dumneavoastra, asadar cu activitatea lucrativa.
Dupa intrarea in tara solicitati apoi in Germania cardul albastru UE la
autoritatea pentru strdini competenta pentru domiciliul dumneavoas-
trd, inainte de expirarea vizei.
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Sederea si obtinerea cetateniei

m Daca sunteti cetdtean al Australiei, Israelului, Japoniei, Canadei, Re-
publicii Coreea, Noii Zeelande sau Statelor Unite ale Americii, puteti
intra fird viza in Germania. In decurs de trei luni dupa intrarea in tard
trebuie insa sd solicitati cardul albastru UE de la autoritatea pentru
strdini competenta pentru domiciliul dumneavoastra.

m  Daca va aflati de cel putin 18 luni in posesia unui card albastru UE
dintr-un alt stat membru UE, puteti sd obtineti si in Germania un card
albastru UE. Solicitarea in acest sens trebuie inaintata in decurs de o
lund dupa intrarea in Republica Federala la autoritatea pentru strdini
competentd pentru domiciliul dumneavoastra.

Valabilitatea

Cardul albastru UE este mai intdi un titlu de sedere pe termen limitat, care
este valabil pana la patru ani daca contractul de munca prevede o duratd
de valabilitate corespunzatoare sau mai lunga. Este posibila o prelungire.
Daca durata contractului de munca este mai mica de patru ani, cardul al-
bastru UE se emite pentru durata contractului plus trei luni. In primii doi
ani puteti sa schimbati locul de munca numai dupa ce ati obtinut permisi-
unea in scris de la autoritatea pentru straini competenta pentru domiciliul
dumneavoastra si, daca este cazul, de la Agentia Federald pentru Munca.

Avantajele cardului albastru UE

m In calitate de detinitor al cardului albastru UE in Germania puteti sa
obtineti un titlu de sedere pe termen nelimitat (permis de stabilire
national). Conditia necesara in acest sens este exercitarea unei activitati
de inalti calificare timp de 33 de luni si plata contributiei la asigurarea
de pensie. Dacé puteti face dovada unor cunostinte de limba germana
la nivelul B1 (a se vedea cap. II din aceastd brosura), acordarea este
posibila deja dupa 21 de luni.

m  Daca posedati de cel putin 18 luni un card albastru UE puteti intra fara
viza intr-un alt stat membru al UE in vederea exercitarii unei activitati
de inalti calificare si si solicitati acolo cardul albastru UE in interval de
o luna dupd intrarea in tara. Acelasi lucru este valabil pentru intrarea
in tard a membrilor familiei dumneavoastra.
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®  Membrii familiei dumneavoastra au dreptul la obtinerea unui permis
de sedere fara a fi nevoiti si posede cunostinte de limba germana ina-
inte de intrarea in tara. Partenerii conjugali primesc imediat dreptul
nelimitat pentru desfasurarea activitatilor lucrative.

m In calitate de detinitor al unui card albastru UE puteti suplimentar -
la fel ca si membrii familiei dumneavoastra - sd raiméneti in strainitate
pana la doisprezece luni consecutive, fara ca titlul dumneavoastra de
sedere sa-si piarda valabilitatea.

M INDICATIE IMPORTANTA

In Regatul Unit al Marii Britanii si al Irlandei de Nord, Irlanda si Danemarca reglementirile
referitoare la cardul albastru UE nu-si gasesc nicio aplicatie.

4. Obtinerea cetateniei

Daca v-ati stabilit permanent in Germania puteti obtine in anumite
conditii necesare cetatenia. In acest sens este necesar o cerere. Incepand
de la varsta de 16 ani, strdinii pot inainta aceastd cerere in nume propriu,
in timp ce pentru copii si tinerii sub 16 ani, cererea trebuie inaintata de
cdtre parinti.

Pentru cererile de obtinere a cetateniei sunt competente landurile
federale. Formularele de cerere sunt disponibile la autorititile competente.
Care autoritate este competentd pentru obtinerea cetateniei, puteti afla la
administratia oraseneasca sau judeteand, la autoritatea pentru straini sau
la Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti sau la
serviciile de migratie pentru tineri.

-
-

" SFAT

fnainte de depunerea cererii este util s3 purtati o discutie de consultant3 la autoritate.
Astfel se pot ldmuri direct multe intrebari.

-~
-
-
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Sederea si obtinerea cetateniei

Costuri

Obtinerea cetateniei costa 255 Euro pentru o persoana. Pentru copiii
minori care obtin cetdtenia impreuna cu parintii lor, trebuie achitati

51 Euro. Pentru minorii care obtin cetatenia fara parintii lor este valabila
de asemenea taxa de 255 Euro. Dacd aveti venituri mici sau dacd sunt mai
multi copii care obtin cetitenia, taxa poate fi micsorata sau se poate stabili
o platd in rate.

Conditii necesare
— _
LISTA DE VERIFICARE _\/J

Aveti dreptul sa obtineti cetdtenia daca sunt indeplinite urmatoarele conditii necesare:

m drept de sedere nelimitat la momentul obtinerii cetateniei

m test pentru obtinerea cetateniei promovat (cunostinte despre legislatie si sistemul
social, precum si despre conditiile de viata din Germania)

m de opt ani sedere obisnuita si legald in Germania

® asigurare proprie a subzistentei (si pentru membrii familiei indreptatiti la
intretinere) fara ajutor social si ajutor de somaj II (,Hartz IV”)

m cunostinte suficiente de limba germana

® nicio condamnare pentru fapte penale

m  acceptare a principiilor de baza liber-democratice din constitutia
Republicii Federale Germania

m dereguld pierdere, respectiv renuntare la vechea cetdtenie

Daca una dintre aceste conditii necesare nu este indeplinitd, nu puteti avea de reguld
nicio pretentie pentru obtinerea cetdteniei. Autoritatea pentru obtinerea cetdteniei
poate acorda insa cetdtenia daca existd un interes public pentru obtinerea cetateniei
de catre dumneavoastra si daca cel putin cateva cerinte minime importante dintre cele
mentionate mai sus sunt indeplinite.
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Reglementare pentru copii

Copiii nascuti in Germania detin automat cetatenia germana daca tatal
sau mama sau ambii parinti sunt germani. Copiii strdinilor obtin la naste-
rea in Germania cetatenia germana daca cel putin un parinte este in acel
moment stabilit legal de opt ani in Germania si dacd poseda un drept de
sedere pe timp nelimitat. Dupa implinirea varstei de 21 de ani, acestia tre-
buie insa sd decidd intre cetdtenia germana si cetatenia parintilor lor, dacd
la cealalta cetdtenie nu este vorba de cea a unui alt stat membru al Uniunii
Europene sau a Elvetiei si ei nu au crescut in Germania.

Testul pentru obtinerea cetateniei

Daca doriti sa solicitati cetdtenia germana, trebuie sa faceti dovada cunos-
tintelor dumneavoastrd despre Germania in cadrul unui test. Testul pentru
obtinerea cetdteniei constd din 33 de intrebari. Daca raspundeti corect la
cel putin 17 intrebdri, ati trecut testul. 30 de intrebari sunt din domeniile

+Viata in democratie”, ,Istorie si responsabilitate”, precum si,,Omul si
societatea”. Trei intrebari se refera la landul federal in care domiciliati.

M INDICATIE IMPORTANTA

Nu trebuie sa efectuati testul dacd aveti o diploma de absolvire germana sau dacd nu
putetiindeplini cerintele ca urmare a unei boli fizice, mentale sau psihice, a unui handicap
sau datoritd varstei.

Pe pagina de internet al Oficiului federal pentru migratie si refugiati
www.bamf.de/einbuergerung gasiti un model de test si toate intrebarile
testului pentru obtinerea cetateniei.


http://www.bamf.de/einbuergerung

Sederea si obtinerea cetateniei

-~ -
- -
-~

SFAT

Testul online al Oficiului federal pentru migratie si refugiati este gratuit. insa exist3
multe pagini de internet private care ofera pregatire pentru testul pentru obtinerea
cetdteniei. Indicatia referitoare la costuri este ascunsa deseori printre textele scrise cu
litere mici de la marginea sau capatul final al paginii. De aceea, cititi intotdeauna cu
foarte mare atentie conditiile comerciale generale (AGB) ale ofertantului!

Aici va puteti informa

Pe plan local:

® Administratia oraseneasca, comunald, judeteana: Oficiul pentru
straini, Serviciul de pasapoarte

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:

m  Reprezentantii guvernului federal pentru migratie, refugiati si
integrare: www.einbuergerung.de

m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati:
www.bamf.de/einbuergerung

E-mail:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt-buergerservice

Telefon:
m  Serviciul pentru cetateni al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
+49 911 943-6390

Materiale informative:

m  Brosura reprezentantilor guvernului federal pentru migratie, refugiati
si integrare (disponibild la www.integrationsbeauftragte.de, punctul
de meniu ,,Publikationen”):

*  Wege zur Einbiirgerung. Wie werde ich Deutsche - wie werde
ich Deutscher? (Cdi pentru obtinerea cetateniei. Cum devin
cetatean german?)
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V. Munca si profesia

In acest capitol primiti informatii referitoare la recunoasterea calificiri-
lor obtinute in strainatate, indicatii pentru cautarea unui loc de munca,
pentru perfectionare, referitoare la tema independenti, legislatia muncii,
precum si referitoare la venituri si impozite.

W INDICATIE IMPORTANTA

Ce posibilitati aveti sa lucrati in Germania depinde si de tara dumneavoastra natala.
Cetatenii din Uniunea Europeana (cu exceptia Croatiei, deocamdata pana la 30.06.2015),
precum si din Elvetia, Norvegia, Islanda si Liechtenstein nu au in Germania nevoie de
o0 autorizatie pentru inceperea unei activitati lucrative. Dacd proveniti din Croatia sau
dintr-un stat din afara UE, va rugam sa vd documentati de pe pagina de internet a Oficiului
central de intermediere pentru straini si de specialitate (ZAV) al Agentiei Federale pentru
Munca asupra conditiilor pentru inceperea lucrului in Germania (www.zav.de).




1. Recunoasterea diplomelor de absolvire si
documentelor din strainatate

Legea de stabilire a calificarii profesionale (BQFG) reglementeaza proce-
deul de recunoastere pentru profesiile care cad in competenta federatiei.
Aceasta asigura ca autoritatea respectivd competenta verifici echivalenta
calificarii profesionale obtinute de dumneavoastra in strainatate cu profesia
de referintd germana. Astfel aveti dreptul legal de a solicita verifica-

rea echivalentei calificarii profesionale obtinute de dumneavoastra in
strdinatate cu o diploma profesionald germana - si anume independent
de cetiatenia dumneavoastra. Hotaratoare sunt doar calificarile dumnea-
voastra profesionale.

Multe profesii - asa-numitele profesii nereglementate - le puteti exercita
si fard o recunoastere formala a calificarii dumneavoastra profesionale.

O verificare a calificarilor dumneavoastra are totusi sens pentru ca anga-
jatorul si compania sd poatd evalua mai bine abilitétile si cunostintele
dumneavoastra. In schimb pentru asa-numitele profesii reglementate este
obligatoriu necesara recunoasterea studiilor si diplomelor dumneavoastra
de absolvire din strainitate. Acestea sunt in special profesii din domeniul
sanatatii (de exemplu medic, asistent medical si infirmier), precum si din
domeniul social sau pedagogic.

Daca aveti nevoie de o recunoastere pentru a putea lucra in profesia
dumneavoastrd, puteti afla pe pagina de internet www.anerkennung-in-
deutschland.de. Acolo gasiti si informatii referitoare la autoritatile compe-
tente pentru profesia dumneavoastra sau unde puteti obtine o consultanta
detaliatd. Pentru intrebarile dumneavoastra va sta totodata la dispozitie
serviciul de asistenta prin telefon al Oficiului federal pentru migratie si
refugiati in limba germana si englezd (numar telefon: +49 30 1815-1111).

Procedura de recunoastere se desfisoari in landul federal in care doriti sa
lucrati; o cerere puteti sa Inaintati insa si din straindtate. Pentru procedurd
aveti nevoie de reguld de copii legalizate ale diplomelor dumneavoastra si
de o traducere a unui traducator autorizat in tara sau strainitate. (O baza
de date cu traducdtorii autorizati in Germania gasiti pe pagina de internet
www.justizdolmetscher.de). O legalizare a documentelor dumneavoas-
trd o puteti face frecvent la serviciul de evidentd a populatiei sau la insti-
tutiile bisericesti.
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W INDICATIE IMPORTANTA

Solicitati de la oficiul competent informatii despre documentele de care aveti nevoie si
sub ce forma trebuie sa le prezentati (de exemplu ca original, traducere legalizata sau
copie legalizata).

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Centre de consultanta ale programului de promovare IQ

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:

www.anerkennung-in-deutschland.de

www.bmbf.de

www.bamf.de

www.anabin.de

www.netzwerk-iq.de

Pentru diplome universitare nereglementate:

www.kmk.org, punctul de meniu ,Zentralstelle fiir auslandisches

Bildungswesen”

m Agentia Federald pentru Muncd: www.arbeitsagentur.de

m Baza de date a translatorilor/traducatorilor:
www.justiz-dolmetscher.de

E-mail:
m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati:
Formular de contact la www.bamf.de/kontakt-anerkennung

Telefon:
m  Hotline al Oficiului federal pentru migratie si refugiati:
+49 30 1815-1111 (luni pana vineri, ora 9 pana la 15)
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Materiale informative:
= Oficiul federal pentru migratie si refugiati (disponibil la
www.bamf.de/publikationen):
« Anerkennung ausldndischer Berufsabschliisse (Recunoasterea
diplomelor profesionale din strainatate) (pliant in mai multe limbi)
* Anerkennung Ihres Berufsabschlusses - Ein Schritt auf Ihrem
Weg zum Arbeiten in Deutschland (Recunoasterea diplomei
dumneavoastra profesionale - un pas pe drumul dumneavoastra
de a lucra in Germania) (pliant in mai multe limbi)
« Berufliche Anerkennung fiir Spataussiedler (Recunoasterea
profesionala pentru etnicii germani imigrati in Germania)
(pliant in limba germana si rusa)

2. Indrumarea profesionali, intermedierea locurilor de
scolarizare si de munca

Sd gasesti un loc de scolarizare sau de munca adecvat nu este intotdeauna
usor. In cele ce urmeaza primiti cateva informatii utile referitoare la in-
drumarea profesionald si la cautarea unui loc de scolarizare sau de munca.

Pentru a gasi in Germania o profesie potrivité trebuie sa deveniti activ.
Centrele de informare profesionald (BIZ) ale Agentiei pentru Munci va
ofera multe informatii despre diversele profesii din Germania, despre
activitatile si calificdrile necesare. Angajatii Agentiei pentru Munca va
consiliaza suplimentar si va ajutd la cautarea unui loc de scolarizare sau de
muncd adecvat.

Agentii pentru Munca exista pe tot teritoriul Germaniei. Informati-va
care este competentd pentru regiunea dumneavoastra. Pentru cautare
va este de ajutor pagina de internet a Agentiei Federale pentru Munci
www.arbeitsagentur.de, punctul de meniu ,Kontakt/Anschriften der
Agenturen vor Ort”. l

INDICATIE IMPORTANTA m

In Germania invitarea multor meserii (in special din domeniul mestesugiresc si
comercial) se face in sistem dual: asta inseamnd ca pregatirea are loc in intreprindere
(practica) si in scoala profesionala (teorie).
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Cautarea unui loc de munca prin internet si in ziarul cotidian

Pe internet exista diverse portaluri cu locuri de munca care vd ajuta la
cdutarea unui loc de munca pentru calificarea dumneavoastra si/sau intr-o
anumita regiune (de ex. bursa locurilor de munca a Agentiei Federale pen-
tru Munca). Anumite pagini de internet va pot instiinta prin e-mail daca
apare o oferta de serviciu noua pentru profesia ciutatd de dumneavoastra.

Suplimentar va puteti informa asupra ofertelor de serviciu pe paginile
de internet ale companiilor. Acolo gasiti ofertele de serviciu de reguli la

notiunile ,Job-uri” sau ,Carierd”.

Multe locuri de munca sunt publicate si in ziarele cotidiene. Ofertele de
serviciu apar de reguld in editiile de miercuri si sambata.

— )
_\/J LISTA DE VERIFICARE

In ziarele urmatoare gisiti de exemplu o piata supraregionals a locurilor de munca:
m  Slddeutsche Zeitung

m  Frankfurter Allgemeine Zeitung

m  Frankfurter Rundschau

m Die Zeit

O alta posibilitate de cautare a locurilor de munca este publicarea unui
anunt propriu intr-un ziar la ,Solicitari de locuri de munca” sau crearea
unui profil pe un portal de locuri de munca pe internet. Acolo puteti s
prezentati abilitatile si calificarile dumneavoastra si sa descrieti ce fel de

munca cautati.

vy

SFAT

Adresati-va direct posibililor angajatori si cautati contactul personal.
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INDICATIE IMPORTANTA m

Precautie: Pe internet si in ziarele cotidiene exista uneori anunturi neserioase (de
exemplu la rubrica Munca la domiciliu). De aceea, informati-va cu exactitate despre ce
fel de munca este vorba inainte de a semna un contract de munca.

Aplicare

Pentru cdutarea cu succes a unui loc de munca este importantd o cerere de
solicitare in care descrieti calificarile si experienta dumneavoastra. An-
gajatorii asteapta de regula o cerere de solicitare in scris cu o scrisoare de
insotire, curriculum vitae (de reguli cu fotografie si semnatura), diplome
si certificate de serviciu, pentru a putea evalua calificarile dumneavoas-
trd. Diplomele si documentele importante trebuie prezentate in limba
germana. Tot mai frecvent sunt posibile si aplicérile online. Informati-va
intotdeauna exact sub ce forma doreste angajatorul sa primeasca cererea
de solicitare.

=

LISTA DE VERIFICARE __\/J |

Dintr-o cerere de solicitare a unui loc de munca fac parte:

m  Scrisoare de insotire

= Curriculum vitae cu fotografie si semnatura (sub forma de tabel sau ca text)
= Diplome, referinte, certificate de serviciu (traduse in limba germana)

SFAT

Agentia pentru Munca ofera instruire pentru cautarea unui loc de munca. Acolo invatati
cum trebuie intocmita o cerere de solicitare a unui loc de munca si ce trebuie sa contina.

AR
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Agentia pentru Munca

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:

m  Agentia Federald pentru Munca:
www.arbeitsagentur.de si www.planet-beruf.de

= Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de

Informatii referitoare la instruire: www.ausbildung.net

»m  Informatii referitoare la munca in Germania:
www.ba-auslandsvermittlung.de, punctul de meniu
LArbeit/Arbeiten in Deutschland”

m  Portalul de job-uri al Agentiei pentru Munca:
www.jobboerse.arbeitsagentur.de

m  Portaluri de job-uri:
www.stepstone.de, www.jobrapido.de, www.monster.de

m Informatii referitoare la cererea de solicitare a unui loc de munca:
www.bewerbungsdschungel.com

Telefon:
m  Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca:
+49 800 4 5555 00 (luni pana vineri, ora 8 pana la 18, gratuit)

Materiale informative:
= Agentia Federald pentru Munci (disponibila la www.arbeitsagentur.de):
« Die JOBBORSE auf www.arbeitsagentur.de
(BURSA LOCURILOR DE MUNCA la www.arbeitsagentur.de)
» Einfach und schnell eine Stelle finden (Gasiti simplu si rapid
un loc de munca)
= durchstarten (pornire), editia 2012: , Zeitarbeit“ (Munca pe dura-
ta determinata)
« planet-beruf.de, Mein Start in die Ausbildung
(planet-beruf.de, inceputul instruirii mele) (caiet de lucru
pentru elevi)
« planet-beruf.de, Berufswahl begleiten sau Meslek seciminde
destek (planet-beruf.de, Asistenta la alegerea profesiei) (maga-
zin de servicii pentru parinti si persoane cu drept de educatie)
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Munca si profesia

3. Perfectionarea profesionala

Calificarea si perfectionarea profesionala este foarte importantd in Germa-
nia. Pentru multe profesii este necesar sa se obtina dupa formare calificari
suplimentare. Pentru aceasta exista diferite posibilitati de calificare si

perfectionare:

m  Cursuri si seminarii

=  Programe de recalificare profesionald

m  Studiu (studiu la distanta, studiu virtual)
m  E-Learning

Agentia Federala pentru Muncd este o persoana de contact importanta
cand vine vorba de perfectionarea dumneavoastra profesionala. Informatii
si consultantd pentru integrarea si perfectionarea profesionala primiti si in
cadrul programului de promovare ,Integrare prin calificare” (IQ). Deseori
astfel de perfectionari sunt oferite chiar de angajatori. Daca doriti sa parti-
cipati la acestea trebuie sa luati legatura cu angajatorul dumneavoastra.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Agentia pentru Munca

= Institutii de perfectionare

= Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:

m  Agentia Federald pentru Munca:
kursnet-finden.arbeitsagentur.de

= www.bildungsserver.de

= Programul de promovare IQ: www.netzwerk-iq.de (punctele de meniu
~Anerkennung” (Recunoastere), ,,Berufsbezogenes Deutsch” (Limba
germana specifica profesiei), ,,Diversity Management” (Managementul
diversitatii), ,Existenzgrindung” (Fondarea afacerii), ,Qualifizierung”
(Calificare))

= Sistemul de instruire DGB (calificare si perfectionare):
www.proqua.de
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4. Fondarea unei afaceri si independenta

Intreprinzatorii independenti joaca un rol important pentru Germania.
Germania are nevoie de oameni cu idei creative care dezvoltd produse,
procese si servicii noi. O problema la fondarea afacerii o reprezinta totusi
riscul financiar. De aceea este necesara o pregatire corespunzatoare si

o garantie financiara suficientd. Daca doriti sa infiintati o intreprindere
puteti si solicitati fonduri pentru promovare de la stat.

M INDICATIE IMPORTANTA

Care sunt persoanele strdine care au voie sa inceapd o activitate independenta este
reglementat prin legea dreptului de sedere si legea dreptului de alegere a domiciliului/
UE. Informati-va exact asupra reglementarilor valabile pentru dumneavoastra in special
daca veniti dintr-o tard din afara Uniunii Europene.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Agentia pentru Munca

m  Camera de comert si industrie, camera de mestesuguri

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:

m  Portalul pentru fondarea unei afaceri al Ministerului Federal pentru
economie si energie (printre altele cu informatii pentru fondatorul
afacerii cu origine de migrare): www.existenzgruender.de

m  Programul de promovare IQ:
www.netzwerk-iq.de, punctul de meniu ,,Existenzgriindung”

Telefon:
m  Telefonul pentru informatii al Ministerului Federal pentru economie
si energie:
+ Intreprinderi mijlocii/fondarea unei afaceri: +49 30 340 60 65 60
(luni pand joi, ora 8 pana la 20, vineri, ora 8 pana la 12)

Materiale informative:

m  Publicatii ale Ministerului Federal pentru economie si energie
(disponibile la www.existenzgruender.de, punctul de meniu
»Mediathek/Publikationen”):

« Starthilfe - Der erfolgreiche Weg in die Selbstandigkeit
(Asistenta pentru inceput - calea de succes spre independenta)
e EXIST - Griinderstipendium (EXIST - bursa pentru fondator)
»  Buletin informativ Griinderzeiten (Vremea fondatorilor)
*  Griindungslotse Deutschland
(Ghidul fondatorului din Germania)
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5. Legislatia muncii: timp de lucru, concediu si
caz de boala

Un loc de muncd cu normd intreaga cuprinde in Germania aproximativ 40
de ore pe saptamana. Este posibild si munca cu program redus. Timpul de
lucru maxim pe sdptaména este limitat prin lege in medie la 48 de ore (60
de ore cu compensatie la 48 de ore in interval de 6 luni). In mod normal
lucrati de luni pand vineri. Legea permite munca in toate zilele de lucru ale
saptdmanii (luni pana sambata), precum si lucrul pe timp de noapte si in
schimburi. In multe domenii, de exemplu in domeniul sanatitii, gastrono-
miei si in intreprinderile de transporturi lucrul este permis si duminica si
in zilele de sarbatoare.

Cine lucreaza cinci zile pe saptamana are dreptul legal la un concediu de
cel putin 20 de zile lucratoare. Tinerii care lucreaza cinci zile pe sdptamana
au dreptul la un concediu legal mai lung: la o varstd sub 16 ani cel putin 25
de zile, sub 17 ani cel putin 23 de zile si sub 18 ani cel putin 21 de zile.

Caz de boala

Daca sunteti bolnav, angajatorul dumneavoastra va plateste timp de sase
saptamani salariul complet. Daca sunteti bolnav mai mult de sase sdpta-
mani si asigurat legal, casa dumneavoastra de asigurari sociale va achita
70% din salariul dumneavoastri. In cazul asigurarilor de sanitate private
sunt valabile diferite reguli. Solicitati informatii direct de la casa dumnea-
voastra de asigurari sociale.

Important este sa anuntati imediat angajatorul dumneavoastra dacd sunteti
bolnav. Dacd sunteti bolnav mai mult de trei zile, trebuie sd prezentati anga-
jatorului cel tarziu in ziua a patra un certificat medical. Angajatorul este insa
indreptatit sa solicite si mai devreme prezentarea certificatului medical.
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Munca si profesia

INDICATIE IMPORTANTA m

Nu sunteti obligat sa comunicati angajatorului bolile de care suferiti. Aceasta informa-
tie se supune obligatiei de pastrare a secretului medical si de aceea nu este inscrisa pe
certificatul primit de la medicul dumneavoastra.

Protectia contra concedierii

In companiile cu mai mult de zece angajati este in vigoare in Germania
legea cu privire la protectia contra concedierii, care protejeazd impotriva
concedierilor nejustificate social. De o protectie speciala contra concedierii
beneficiaza de exemplu membrii comitetului de intreprindere, femeile
gravide si mamele cu contract de munca pana la patru luni dupa nastere,
angajatii in concediu de maternitate si persoanele cu handicap grav.

Cu cat ati lucrat mai mult pentru o companie, cu atat mai lunga este si
perioada de preaviz, daca angajatorul reziliaza contractul de munca. Peri-
oadele de preaviz pot rezulta insa si dintr-un contract colectivde munca
in vigoare.

Aici va puteti informa

Internet:

®  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de

m  Portalul pentru informatii referitoare la perioada de munca si
handicap: www.talentplus.de

Materiale informative:

m  Publicatii ale Ministerului Federal pentru munca si probleme
sociale (disponibile la www.bmas.de, punctul de meniu ,,Service/
Publikationen”):

- DasArbeitszeitgesetz (Legea privind timpul de lucru)

« Kiindigungsschutz (Protectia contra concedierii)

«  Arbeitsrecht (Legislatia muncii)

» Teilzeit - alles, was Recht ist (Programul de lucru redus -
tot ceea ce este legal)
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6. Venituri si impozite

Venitul dumneavoastra trebuie impozitat in Germania. Modul in care se face
acest lucru depinde de faptul daca sunteti angajat sau lucrati independent.

Daca sunteti angajat, angajatorul dumneavoastra vireazd suma netd a
salariului in contul dumneavoastra. Astfel, angajatorul dumneavoastra

a scazut deja asigurarea de pensie, asigurarea de sandtate, asigurarea de
somaj si asigurarea de ingrijire din salariul dumneavoastra si le-a achitat
direct. Totodati a fost virat deja catre sectia financiara impozitul pe venit,
adaosul de solidaritate si posibilul impozit pentru biserici. In calitate de
persoanad independentd trebuie sd vd impozitati singur veniturile.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Asociatia locala pentru impozitul pe salariu
m  Sectia financiara

Internet:

m  Calculatorul impozitului pe salariu si pe venit al Ministerului
Federal de finante: www.bmf-steuerrechner.de

m  Informatii referitoare la notiunile legislatiei fiscale germane:
www.bundesfinanzministerium.de, punctul de meniu
»Service/Glossar”

Telefon:
m  Telefonul cetateanului al Ministerului Federal de finante:
+49 30 18682-3300


http://www.bmf-steuerrechner.de
http://www.bundesfinanzministerium.de/

Munca si profesia
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VI. Locuirea

1. Cautarea locuintei

Daca sunteti in cautarea unei locuinte sau case, internetul este cea mai
buna sursa de informatii. Acolo exista ofertanti care s-au specializat in
intermedierea locuintelor si caselor. Multe ziare publica de asemenea
anunturi imobiliare pe pagina lor de internet.

Anunturi in ziare

Merita sa aruncati o privire si in ziarul propriu-zis. Informati-va in preala-
bil la vecini, cunostinte sau direct la ziar in ce zi a saiptamanii apar anuntu-
rile imobiliare - ele apar frecvent in editia de la sfarsitul saptamanii.

Daca ati gasit ceva potrivit in ziar, trebuie sa contactati persoana care
inchiriaza sau vanzatorul. La oferte este indicat fie un numar de telefon,
fie o0 adresd de e-mail. Uneori sunt mentionate cifre sau litere de identificare
- asa-numite coduri. La un anunt cu cod trebuie sa raspundeti in scris si sa
trimiteti o scrisoare la ziar. Aceasta va fi apoi trimisa automat mai departe
la persoana care inchiriaza sau la vanzator. Nu uitati s mentionati pe plic
si in scrisoarea dumneavoastra numarul de cod corespunzator.

Asistenta de la Oficiul pentru locuinte
Si Oficiul de locuinte din orasul sau comuna dumneavoastra va poate ajuta
la cdutarea unei locuinte. Frecvent se intermediaza acolo locuinte in mod

direct. In caz contrar, angajatii Oficiului de locuinte v pot ajuta micar cu
adrese si informatii utile.
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Insarcinarea unui agent imobiliar

Puteti apela si la ajutorul agentilor imobiliari. Acestia intermediazd contra
cost locuinte si case. Adresele de contact in acest sens se gasesc in registrele
de bransa si in cartile de telefon locale.

INDICATIE IMPORTANTA m

Daca apelati la ajutorul unui agent imobiliar atunci la inchiriere veti suporta costuri in
valoare de maxim doua chirii lunare inclusiv taxa pe valoarea addugata. La cumparare
comisionul agentului este de regula intre trei si sase la suta din pretul de cumparare
inclusiv taxa pe valoarea addugata.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

®  Administratia ordseneasca, comunald, judeteand:
Oficiul pentru locuinte

m  Ziar cotidian

m  Foide anunturi

= Agent imobiliar (in caz de intermediere contra cost)

Internet:
m  Paginile de internet ale ziarelor cotidiene
m  Paginile cu anunturi imobiliare pe internet

2. Ce urmeaza dupa mutare?
Transcrierea domiciliului

Imediat ce aveti o locuinta noua si, implicit, o adresa noua, trebuie sa
comunicati acest lucru la biroul de evidentd a populatiei din comuna
dumneavoastra.

B INDICATIE IMPORTANTA

Daca va reinregistrati prea tarziu trebuie eventual sa achitati o amenda. O reinregistrare
intarziatd poate totodata sa aiba in anumite circumstante efecte negative asupra statutu-
lui dumneavoastrd de sedere. Anumite administratii prescriu un termen de o saptamana.

Acordarea mandatului de expediere ulterioara

Dupa mutare, ar trebui sa acordati postei un mandat de expediere ulterioara.
Astfel, intr-un interval de timp convenit de comun acord, scrisorile si pache-
tele dumneavoastra vor fi transmise automat la noua dumneavoastra adresa.
Timpul in care este valabil mandatul de expediere ulterioard trebuie sa-1
utilizati si pentru a informa bancile, societatile de asigurari, autoritatile si
altele cu privire la mutarea dumneavoastra.
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Transcrierea telefonului

Daca aveti un telefon pe reteaua fixa trebuie sa va ganditi din timp, inainte
de mutare, sd-1 transcrieti sau sa renuntati la el.

3. Asistenta de la stat
Locuinte sociale

In cele mai multe orase si comune exista locuinte sociale promovate de
stat pentru a permite o chirie avantajoasa. De aceea, aceste locuinte pot fi
inchiriate numai grupelor sociale defavorizate. Pentru a putea inchiria o
astfel de locuinta aveti nevoie de un certificat pentru dreptul de locuire.
Dacd venitul dumneavoastra se situeaza sub o anumita limita, puteti sa
solicitati certificatul pentru dreptul de locuire de la administratia dum-
neavoastra ordseneasca sau comunala. Autorizat este de reguld Oficiul
pentru locuinte.

INDICATIE IMPORTANTA ®

Un certificat pentru drept de locuire este valabil numai temporar. De aceea, interesati-va
din timp pentru o prelungire!

Indemnizatia pentru chirie

In calitate de chirias aveti probabil dreptul la o indemnizatie pentru chirie.
Daca si in ce marime primiti acest ajutor banesc, depinde de numarul
membrilor de familie luati in considerare, de marimea totala a venitului
dumneavoastra si de méirimea chiriei.

-~
-

SFAT

Daca si catd indemnizatii pentru chirie vi se cuvine, puteti calcula cu un calculator pentru
indemnizatia de chirie. Opt landuri federale au pus la dispozitie un astfel de calculator
pe internet la www.wohngeldrechner.nrw.de.

-
-
-~
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Si proprietarii locuintelor si caselor in care locuiesc ei insisi pot primi un
ajutor de la stat, asa-numitul ajutor de intretinere. Ajutorul de intretinere
depinde de numarul membrilor de familie luati in considerare, de mari-
mea totald a venitului lunar, precum si de incdrcarea luata in considerare.
Informatii suplimentare si formularele necesare le puteti obtine de la
autoritatea pentru indemnizatii de chirie a administratiei ordsenesti sau
comunale.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
®  Administratia oraseneasca, comunala, judeteana: Oficiul pentru locuinte

Internet:
= Ministerul Federal pentru mediu, protectia naturii, securitatea
constructiilor si reactoarelor: www.bmub.bund.de

E-mail:
®m  Ministerul Federal pentru mediu, protectia naturii, securitatea
constructiilor si reactoarelor: service@bmub.de

Telefon:

m  Ministerul Federal pentru mediu, protectia naturii, securitatea
constructiilor si reactoarelor: +49 30 18305-0 (luni pana vineri,
ora9panilal2)

4. Chiria si legislatia privind chiriile

Contractul de inchiriere este un document important si reglementeaza
multe detalii ale conditiilor de inchiriere. Acesta este angajant atat pentru
dumneavoastra cat si pentru persoana care inchiriaza, in masura in care
continutul nu contravine prevederilor legale pentru protectia chiriasului.
De aceea, cititi cu atentie contractul de inchiriere inainte de a-1 semna.

Un contract de inchiriere poate fi incheiat si pe cale orala, insa din motive
de siguranta asiguratd prin lege se recomanda incheierea contractului in
scris. In practica, persoanele care inchiriaza utilizeazi de reguli contracte
model care sunt editate de asociatiile persoanelor care inchiriaza. Si aceste
contracte trebuie sd corespunda prevederilor legale de protectie a chiriasilor.

54


mailto:service%40bmub.de

Locuire

LISTA DE VERIFICARE :\/J |

inainte de incheierea unui contract de inchiriere trebuie si va informati asupra tuturor
detaliilor, ca de exemplu despre:

m  marimea chiriei

= marimea costurilor suplimentare (in special cheltuieli pentru incalzire;

puteti solicita prezentarea certificatului energetic)

mdrimea cautiunii

un posibil comision al agentului imobiliar

o posibila chirie esalonata (o chirie care creste regulat automat)

durata contractului de inchiriere (limitat sau nelimitat)

obligatii de renovare

-~
-

SFAT

Insistati ca toate intelegerile sa fie consemnate in scris in contractul de inchiriere,
deoarece acordurile orale duc ulterior frecvent la litigii.

-
-
- —

Suplimentar fata de contractul de inchiriere trebuie sa semnati frecvent
un asa-numit proces verbal de receptie cind va mutati intr-o locuintd
noud. Prin semnatura dumneavoastra confirmati starea in care s-a aflat
locuinta in momentul in care ati preluat-o. De aceea, cititi cu mare atentie
procesul verbal de receptie. Persoana care inchiriaza v-ar putea face ulteri-
or raspunzdtor pentru pagube care nu sunt mentionate acolo.

Persoana care inchiriaza poate solicita o cautiune ca siguranta pentru
locuinta. Daca dupa mutare, lasati locuinta intr-o stare nesatisfacatoare
sau nu ati achitat chiria in totalitate, cautiunea va fi retinuta. Marimea
cautiunii poate fi de maxim trei chirii lunare fara incélzire (chirie fara
costuri suplimentare).
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Administratia ordseneasca, comunala si judeteana:
Oficiul pentru locuinte

= Uniunea chiriasilor (calitatea de membru este contra cost)

Internet:
®  Uniunea germana a chiriasilor e. V.: www.mieterbund.de

Cheltuieli de exploatare si salubrizarea

Pe langa chiria pentru spatiile de locuit (denumita si chirie la rece neta)
trebuie s achitati de regula asa-numite cheltuieli de exploatare (denumite
frecvent si costuri suplimentare), care se calculeaza o data pe an. Dintre
acestea fac parte in special costurile pentru incilzire si apa, precum si taxe-
le pentru ape uzate si gunoi. De regula achitati lunar ca avans o anumitd
suma pentru costurile suplimentare si primiti o decontare cel tarziu la un
an dupa finalul perioadei de decontare (de reguld anul calendaristic). Aceasta
decontare a cheltuielilor de exploatare trebuie s-o verificati cu atentie.

In Germania, gunoiul se colecteazi si se elimina separat. Pentru hartie si
carton, gunoiul bio (de exemplu resturi de fructe si legume) si restul de
gunoi sunt disponibile de regula recipiente separate. Suplimentar exista
centre de colectare sau containere pentru alte tipuri de deseuri, ca de
exemplu pentru sticla si pentru gunoiul special (precum vopsele si lacuri).

Pentru o vecinatate buna!

Perioadele de odihna legale protejeaza linistea pe timp de noapte de la ora
22 pand la ora 6. Suplimentar poate exista un regulament de ordine interi-
oard. Acesta este un regulament voluntar pentru care vd dati acordul prin
semndtura pe contractul de inchiriere. Regulamentul de ordine interioara
stabileste regulile pentru convietuirea tuturor locatarilor din casa. Regu-
lamentul de ordine interioara il primiti de la administratia casei sau de la
persoana care inchiriaza.
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In calitate de chirias al unei case sau locuinte aveti anumite obligatii, de
exemplu trebuie sa achitati la termen chiria convenita de comun acord.
Insa aveti si drepturi, de exemplu daci este vorba de reparatii mai mari.
Daca aveti intrebari referitoare la legislatia privind chiriile puteti contacta
uniunea chiriasilor si asociatiile locale ale chiriasilor. In multe orase aces-
tea au birouri unde va puteti adresa. Totusi ofertele acestora sunt partial
contra cost.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Administratia oraseneasca, comunal, judeteand
®  Administratia cladirii

m  Persoana care inchiriaza

= Uniunea chiriasilor (calitatea de membru este contra cost)

m  Centrale ale consumatorilor

Internet:

®m  Uniunea germana a chiriasilor e. V.: www.mieterbund.de

= Uniunea pentru protectia chiriasilor e.V.: www.mieterschutzbund.de
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VII. Copiii si familia

Pentru multi oameni din Germania familia este foarte importantd. Aceasta
marcheaza viata noastrd in multiple moduri. Cei mai multi oameni din
Germania vad educatia copiilor ca o sarcind comuna a mamelor si tatilor.
Multe mame lucreaza, tot mai multi tati se hotarasc sa raimana dupa naste-
rea copilului o perioada de timp acasa pentru a se ocupa de copilul lor.

1. Sarcina si protectia mamei
Consultanta pentru femei gravide

Exista oferte de consultanta care se adreseaza special viitoarelor mame,
tatilor si parintilor. Dacd asteptati un copil, biroul de consultanta pentru
femei gravide va ajuta cu toate intrebarile legate de tema sarcina si nastere si
va asista nainte si pe parcursul sarcinii cu informatii medicale, sociale si ju-
ridice. La solicitare, consultanta se poate face anonim si in mai multe limbi.

Pe parcursul consultantei pentru femei gravide primiti informatii la aces-
tea si alte teme:

m Intrebari in legitura cu sarcina si nasterea

Servicii de asistenta financiara si sociala pe parcursul si dupi sarcini
Legislatia muncii (de exemplu protectia mamei si concediul

de maternitate)

Intreruperea sarcinii

Oferta nasterii confidentiale

Ajutoare pentru familii si copii

Posibilitdti de ingrijire pentru copii

Pentru femeile gravide care se afld intr-o stare de conflict si care iau in
considerare o intrerupere a sarcinii, este disponibild asa-numita consul-
tanta pentru femei gravide aflate in impas. Aceasta este una dintre con-
ditiile necesare pentru o intrerupere a sarcinii in cadrul termenului de 12
saptamani. La cerere, consultanta este anonima, intotdeauna gratuita si nu
este prevazutd sa ducd la un rezultat prestabilit. Un birou de consultanta
pentru femei gravide aflate in impas, autorizat de stat, din vecinatatea
dumneavoastra gasiti la www.familienplanung.de/beratung/.
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Fundatia federala ,Mama si copilul - protejati viata nenascutd” (Bundes-
stiftung "Mutter und Kind - Schutz des ungeborenen Lebens") ajuta rapid
si nebirocratic femeile gravide in situatii de nevoie prin sprijin financiar
complementar in combinatie cu consultanta individuald. Femeile gravide
aflate in situatii de nevoie pot primi mijloace de la fundatie daca nu au la
dispozitie suficienti bani pentru a suporta cheltuielile legate de sarcina

si nastere, precum si pentru ingrijirea si educatia ulterioara a copilului.
Pentru a constata aceasta, biroul de consultantd pentru femei gravide
verificd situatia veniturilor. Asistenta se poate acorda numai celor care
locuiesc in Germania, care prezinta un certificat de graviditate si daca
celelalte ajutoare pentru acoperirea cheltuielilor nu sunt suficiente, re-
spectiv nu sosesc la timp. Cererea pentru asistenta financiard din partea
fundatiei federale Mama si copilul trebuie depusa la biroul de consultanti
pentru femei gravide inainte de nasterea copilului.
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SFAT

Asociatiile de asistentd sociala si asociatiile familiare, bisericile, oficiile de ajutor social,
directiile sanitare, precum si medicii ofera consultantd pentru femei gravide si consultanta
pentru femei gravide aflate in impas. Majoritatea ofertelor de consultanta sunt gratuite
si se pot efectua anonim. Pe langa consultanta personala existd frecvent si oferte prin
internet sau telefon.

Sarcina si perioada imediat dupa nastere

Pe parcursul sarcinii si dupa nastere aveti dreptul la ingrijire de citre o
moasa sau un medic. Imediat ce stiti ca sunteti insdrcinatd, trebuie si va
prezentati dupa fiecare patru saptamani la un ginecolog - incepand cu
saptamana a 32-a de graviditate chiar la fiecare doua saptaimani. Costurile
pentru ingrijirea preventiva a femeilor gravide sunt suportate de casele de
asigurdri sociale.

Femeile gravide active care sunt angajate, beneficiaza de o protectie spe-
ciald - asa-numita protectie a mamei. Aceasta incepe cu sase sdptamani
inainte de nastere si se incheie la opt saiptamani dupa. Aceastd protectie
este reglementata prin lege in Germania. In toate cazurile, femeile gravide
nu au voie sa lucreze in aceasta perioada. Locul dumneavoastra de munca
se pastreaza, dupd incheierea perioadei de protectie a mamei puteti s
reveniti din nou la profesia dumneavoastra. Totodata femeile gravide nu
au voie sa lucreze mai mult de 8,5 ore pe zi si sd efectueze munci fizice
grele. Detalii in acest sens primiti de la angajatorul dumneavoastra sau de
la unul dintre centrele de consultantd mentionate.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Ginecolog

m Consultantd pentru femei gravide/consultanta pentru
femei gravide aflate in impas

m  Directia sanitara

m  Angajator
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Internet:

® Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
*  www.bmfsfj.de
*  www.familien-wegweiser.de

m  Fundatia federald ,Mama si copilul - protejati viata nendscuta”:
www. bundesstiftung-mutter-und-kind.de

m  Consultanta si nastere confidentiala: www.geburt-vertraulich.de

m Cautare ginecologi: www.frauenaerzte.de

m Centrala federald pentru educatie sanitara:
www.familienplanung.de

m  Biroul de consiliere pentru parinti al Oficiului de tineret din landul
Bavaria: www.elternimnetz.de

Telefon:

m Telefonul de serviciu al Ministerul Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: +49 30 20179130 (luni pana joi, ora 9 pana la 18)

= Apelul de urgenta pentru femei gravide cu dorintd de anonimat al
Oficiului federal pentru familie si atributii in domeniul societatii
civile: +49 800 4040020 (gratuit)

Materiale informative:
m  Publicatii ale Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si
tineret (disponibile la www.bmfsfj.de):

e Leitfaden zum Mutterschutz (Ghid pentru protectia mamei)

« Schwangerschaftsberatung §218 (Consultanta pentru femei
gravide § 218)

« Dievertrauliche Geburt - Informationen iiber das Gesetz
zum Ausbau der Hilfen fiir Schwangere und zur Regelung der
vertraulichen Geburt (Nasterea confidentiala - informatii
referitoare la legea privind extinderea ajutoarelor pentru femei
gravide si pentru reglementarea nasterii confidentiale)

« Hilfe und Unterstiitzung in der Schwangerschaft - Bundes-
stiftung Mutter und Kind (Ajutor si asistenta in perioada
sarcinii - fundatia federala Mama si copilul)

« Pliant informativ referitor la prestatiile fundatiei federale
»Mama si copilul” (in mai multe limbi)
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2. Concediul de maternitate, alocatia pentru parinti si
banii de ingrijire

Concediul de maternitate

In Germania statul va sprijind pentru cresterea copiilor. In calitate de
angajat aveti dreptul la un concediu de maternitate pana la indeplinirea
varstei de trei ani a copilului dumneavoastra. Concediul de maternitate
va ofera posibilitatea si va ingrijiti copilul. Pe parcursul concediului de
maternitate puteti sa lucrati pana la 30 de ore pe sdptamana, dar nu sun-
teti obligat. Locul dumneavoastrd de munca se pastreaza si nu are voie sa
fie concediat de angajator. Concediul de maternitate poate fi luat separat
de mame sau de tati sau de acestia impreuna. Si bunicii pot avea dreptul
la concediu de maternitate daca locuiesc impreunad cu nepotul in aceeasi
gospodarie si ingrijesc si educa ei insisi acest copil, daca parintele respectiv
este incd minor sau se afld in ultimul sau penultimul an de studiu care a
fost inceput cand parintele a fost incd minor si niciunul dintre parinti nu
solicita ei insisi concediu de maternitate.

|

:\/J LISTA DE VERIFICARE

Important este:

m  sd locuiti impreuna cu copilul in aceeasi gospodarie

m  sd ingrijiti si sa educati copilul preponderent singur

®  sd nu lucrati mai mult de 30 de ore pe saptamana pe parcursul concediului de
maternitate

Cererea pentru concediu de maternitate trebuie s-o depuneti la angaja-
torul dumneavoastra cel tarziu cu sapte saptdmani inainte de inceperea
concediului de maternitate. Dupa incheierea concediului de maternitate,
angajatorul dumneavoastra trebuie sa va ofere in mod obisnuit un loc de
munca echivalent.

Alocatia pentru parinti

Alocatia pentru parinti este un sprijin acordat de stat pentru parintii care
isi ingrijesc singur copilul in primele 14 luni dupd nastere si care din acest
motiv nu sunt angajati sau nu sunt angajati cu norma intreaga. Si parintii
care nu au fost angajati inainte de nastere primesc alocatia pentru parinti.
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Informatiile cele mai importante referitoare la alocatia pentru parinti:

m  Aceasta se ridicd la aproximativ doua treimi din venitul de dinainte de
nastere - minim 300 si maxim 1.800 Euro.

m  Alocatia pentru parinti se achita in decursul primelor 14 luni dupa
nastere. Parintii beneficiazd de doisprezece sume lunare de alocatie
pentru parinti.

m  Dacad mama si tatal isi impart alocatia incasatd si venitul lor este
anulat, atunci primesc impreund maxim 14 sume lunare de alocatie
pentru parinti. Un parinte poate primi alocatie pentru parinti minim
doua si maxim doisprezece luni.

m  Persoanele care isi cresc singure copilul au dreptul la toate 14 luni alocatie
pentru parinti, daca o primesc ca si compensatie pentru venitul anulat.

m Dacd nu ati lucrat inainte de nastere puteti primi suma minima a
alocatiei pentru parinti in valoare de 300 Euro.

=

LISTA DE VERIFICARE :\/J h

Pentru a primi alocatia pentru parinti trebuie sa indepliniti urmatoarele conditii necesare:
m V& ingrijiti si educati singur copilul dupa nastere

m  Locuiti impreuna cu copilul dumneavoastra in aceeasi gospodarie

m  Nu exercitati o profesie mai mult de 30 de ore pe saptamana

®  Aveti domiciliul dumneavoastrd in Germania

Cetdtenii din tarile membre UE, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Elvetia
au la fel ca si cei din Germania dreptul la alocatie pentru parinti, daca
presteaza o activitate retribuitd in Germania sau locuiesc in Germania.
Pentru ceilalti straini este valabil: persoanele cu un permis de stabilire pot
primi alocatie pentru périnti. Cine poseda un permis de sedere are dreptul
la alocatie pentru parinti numai daca ea sau el are si dreptul de a presta o
activitate remunerata in Germania sau dacd a avut anterior drept de mun-
cd aici. Solicitati consultantd cu privire la reglementari.

Alocatia pentru parinti trebuie solicitatd in scris. Landurile federale au
prevazut in acest sens birouri pentru acordarea alocatiei pentru parinti.
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Cu un calculator pentru alocatia pentru parinti puteti sa calculati marimea alocatiei pen-
tru parinti pe care o primiti. Acesta se gaseste pe pagina de internet al Ministerului Federal
pentru familie, seniori, femei si tineret www.bmfsfj.de, punctul de meniu ,,Familie”.

Bani de ingrijire

Daca va ingrijiti singur copilul mic si nu apelati la un centru public de
ingrijire a copilului (a se vedea in acest sens paragraful 4. Posibilititi de
ingrijire a copilului), puteti avea dreptul la bani de ingrijire. Banii de in-
grijire se pot acorda cel mult timp de 22 de luni. Acestia se acorda imediat
dupa incheierea perioadei de paisprezece luni de alocatie pentru parinti.
De reguld dreptul la bani de ingrijire existd din prima zi a lunii a 15-a

de viati pani la cel mult luna a 36-a de viata a copilului. incepand de la

1. august 2014 banii de ingrijire sunt in valoare de 150 Euro lunar. Acestia
se achitd sub forma de prestatie in bani si nu se impoziteaza. Banii de
ingrijire se achitd ca prestatie prioritara si se iau in considerare la ajutorul
de somaj II, ajutorul social si sporul pentru copii. Persoane de contact
sunt birourile pentru bani de ingrijire amenajate de landuri, care se afla de
reguli la oficiile competente pentru alocatia pentru parinti.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

®  Administratia ordseneascd, judeteand, comunala
m Centre de consultanta familiara

®m  Birouri pentru acordarea alocatiei pentru parinti

Internet:

®  Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret
www.bmfsfj.de, punctul de meniu ,,Familie” (informatii referitoare la
concediul de maternitate, alocatia pentru parinti si banii de ingrijire,
o vedere de ansamblu asupra birourilor pentru acordarea alocati-
ei pentru parinti si banilor de ingrijire din landurile federale si un
rezumat al intrebarilor si raspunsurilor)
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m  Portalul de servicii al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: www.familien-wegweiser.de

= www.elterngeld.net (informatii referitoare la alocatia pentru parinti,
informatii si consultantd generald pentru parinti)

Telefon:
m  Telefonul de serviciu al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: +49 30 20179130 (luni pana joi, ora 9 pana la 18)

Materiale informative:
m  Publicatia Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si tineret
(disponibila la www.bmfsfj.de):
e Elterngeld und Elternzeit (Alocatia pentru parinti si concediul
de maternitate)
« Informationen zum Betreuungsgeld (Informatii referitoare la
banii de ingrijire)

3. Alocatia pentru copii si sporul pentru copii
Alocatia pentru copii

Parintii au dreptul la alocatie pentru copii pand la indeplinirea varstei de
18 ani, daca copilul traieste in Germania, intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau intr-un stat aflat sub incidenta acordului privind Spatiul
Economic European. Dacd copilul dumneavoastra urmeaza o scolarizare
sau studiaza, dreptul se prelungeste cel mult pana la indeplinirea varstei
de 25 de ani. Pentru primii doi copii primiti lunar cate 184 Euro per copil,
pentru al treilea copil 190 Euro si pentru fiecare alt copil cate 215 Euro.
Alocatia pentru copii se acorda in urma cererii depuse la Casa pentru
alocatii familiare a Agentiei pentru Munci. Suplimentar se acorda famili-
ilor asa-numite sume neimpozabile pentru copii la impozitul pe salariu si
venit. Formularul de cerere pentru alocatia pentru copii se gaseste la Casa
pentru alocatii familiare, sau online la www.familienkasse.de.
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M INDICATIE IMPORTANTA

Cetatenii din tdrile membre UE, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Elvetia au la fel ca si
cei din Germania dreptul la alocatie pentru copii, daca presteaza o activitate retribuita in
Germania sau locuiesc in Germania. Pentru ceilalti strdini este valabil: persoanele cu un
permis de stabilire pot primi alocatie pentru parinti. Cine poseda un permis de sedere
are dreptul la alocatie pentru parinti numai daca ea sau el are si dreptul de a presta o
activitate remunerata in Germania sau daca a avut anterior drept de munca aici. Solicitati
consultanta cu privire la reglementari.

Sporul pentru copii

Statul german sprijina totodata familiile cu venituri reduse prin
asa-numitul spor pentru copii, daca sunt indeplinite urmatoarele:

m  Copiii dumneavoastra necasatoriti nu au implinit 25 de ani si locuiesc
impreuna cu dumneavoastra in aceeasi gospodarie.

m Venitul si averea dumneavoastrd asigurd minimul de subzistentd al
parintilor, dar nu si cel al copiilor.

®  Nu aveti dreptul la ajutor social sau ajutor de somaj IL.

Marimea sporului pentru copii depinde de venitul si averea parintilor
si este de maxim 140 Euro per copil si luna. Cererea pentru un spor
pentru copii se gaseste la Casa pentru alocatii familiare, sau online la
www.familienkasse.de.

Incepand de la 1. ianuarie 2011, beneficiarii sporului pentru copii sau
indemnizatiei pentru chirie au suplimentar dreptul la prestatii de educare
si integrare. Acestea includ:

m excursii de o zi organizate de scoala sau gradinita cu program zilnic
excursii de mai multe zile cu clasa organizate de scoala sau gradinita
cu program zilnic

100 Euro anual pentru necesarul de scoala

subventie pentru cheltuielile de célatorie a elevilor

sustinerea adecvata a procesului de invatare

masa de pranz la scoald, gradinita cu program zilnic sau caminul de copii
prestatii pentru participarea la viata sociala si culturald a societatii

66


http://www.familienkasse.de/

Copiii si familia

Pentru prestatiile de educare si integrare sunt raspunzitoare comunele,
adica administratia oraseneascd, comunala sau judeteana.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

Centre de consultanta familiara

m Casa pentru alocatii familiare a Agentiei Federale pentru Munca
m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:

m Casa pentru alocatii familiare: www.familienkasse.de sau
www.kinderzuschlag.de

m  Portalul de servicii al Ministerului Federal pentru familie, seniori,
femei si tineret: www.familien-wegweiser.de

Telefon:
m Casa pentru alocatii familiare (luni pana vineri,
ora 8 pana la 18, gratuit):
« Intrebari referitoare la alocatia pentru copii si sporul pentru
copii: +49 800 4555-30
« Instiintari pentru termenul de efectuare a plitii alocatiei pentru
copii si sporului pentru copii: +49 800 4555-33

Materiale informative:
m  Publicatii ale Casei pentru alocatii familiare
(disponibile la www.familienkasse.de):
»  Merkblatt Kindergeld (Foaia-anexa Alocatia pentru copii)
» Merkblatt Kinderzuschlag (Foaia-anexa Sporul pentru copii)
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4. Posibilitati de ingrijire a copilului

Pentru copii este important sd viziteze cat mai devreme posibil o institutie
de zi pentru copii, pentru ca dezvoltarea lor si cunostintele lor de limba sa
progreseze cat mai mult. In institutii parintii sunt consiliati si referitor la
modul in care isi pot creste copiii si sa-si sprijine familia. Copiii care au in-
deplinit varsta de un an au dreptul legal 1a un loc intr-un centru de ingriji-
re. In Germania existd multe posibilitati de ingrijire a copiilor, in special:

m invarstd de pand la trei ani:
e grupe de copii mici care merg in patru labe
* femei/bérbati care ingrijesc copii peste zi
e cercuride joaca
* leagdne de copii
e gridinite pentru copii cu varste diferite

m incepand de la trei ani pan la inceperea scolii:
e gradinite
¢ alte institutii pregétitoare pentru scoald, cimine de zi pentru copii
* femei/bérbati care ingrijesc copii peste zi

® incepand cu varsta scolara:
* scoli care tin ziua intreaga
* camine de copii
* asistentd le teme

-
-

" SFAT

Pentru a participa la aceste oferte de ingrijire trebuie mai intai sd va inregistrati copiii.
Uneori locurile sunt insuficiente datorita numarului mare de parinti interesati. Infor-
mati-va de aceea cat mai din timp cu privire la locurile libere.

-~
-
-
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Copiii si familia

Aici va puteti informa

Pe plan local:

®  Administratia oraseneasca, comunald, judeteana: Oficii de tineret
m Birouri de consultanta familiara

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

m Institutii de zi pentru copii

Internet:

® Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.bmfsfj.de, punctul de meniu ,Kinder und Jugend”

m Informatii referitoare la ingrijirea copiilor: www.fruehe-chancen.de

®  Multe alte link-uri: www.familien-wegweiser.de

5. Cearta, crizele si violenta Tn familie

Crize si certuri se pot produce in orice familie. Daca insa certurile devin
frecvente si se asociaza chiar si cu violenta, atunci trebuie neaparat si
solicitati asistenta profesionald la un centru de consultanta. Toate centrele
de consultantd sunt gratuite si angajatii de acolo va ajutd rapid si nebiro-
cratic - chiar si fara sa vd mentionati numele. Toti copiii din Germania au
dreptul la o educatie fara violenta. Toti copiii, dar in special sugarii si copiii
mici au nevoie de atentia noastra. Daca considerati cd un copil este neglijat
sau maltratat, va rugam sa va adresati la politie, la Oficiul de tineret sau la
un centru de consultantd pedagogica.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Centre de consultanta educationald, familiara si matrimoniald
m  Oficii de tineret

Internet:

m  Uniunea germana pentru protectia copiilor: www.dksb.de

m Centre de consultantd pentru copii, tineri si parinti din vecinatatea
dumneavoastra si consultanta in limba dumneavoastra materna gasiti
aici: www.bke.de

m  Centrul bavarez pentru familie si probleme sociale/Oficiul de tineret
din landul Bavaria: www.elternimnetz.de

Telefon:

m  Telefonul pentru parinti al Uniunii germane pentru protectia copiilor:
+49 800 1110-550 (luni si miercuri, ora 9 pana la 11; marti si joi, ora
17 pana la 19, gratuit)

= Asistenta duhovniceasca prin telefon pe plan federal (24 de ore din
24, gratuit): +49 800 1110111 sau +49 800 1110222

®  Numarimpotriva necazurilor (gratuit):
* pentru copii si tineri: +49 800 1110-333
e pentru parinti: +49 800 1110-550

Materiale informative:
m  Publicatii ale Ministerului Federal pentru familie, seniori, femei si
tineret (disponibile la www.bmfsfj.de):
» Kinder-und Jugendhilfe (Asistenta pentru copii si tineri)
* Hausliche Gewalt - Kinder leiden mit (Violenta casnica -
si copiii suferd) (limba germana, araba, rusa si turca)


http://www.bmfsfj.de/

Copiii si familia
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VIII. Scoala, educatia si studiile

1. Sistemul scolar si tipurile de scoli din Germania
Obligativitatea invatamantului

Toti copii care trdiesc in Germania trebuie sa mearga la scoala. Obligati-
vitatea invatdimantului incepe de reguld in toamna anului in care copilul
implineste sase ani. Aceasta dureaza in cele mai multe cazuri pana la fina-
lul anului scolar in care tinerii implinesc varsta de 18 ani. Reglementarile
concrete privind obligativitatea invatdmantului diferd in diversele landuri
federale. Exista si posibilititi de inscriere la scoala pe parcursul unui an
scolar.

Frecventarea scolilor de stat este gratuitd. In Germania existi suplimentar
si scoli particulare. Acestea solicitd de regula o taxa scolard de la parinti.



Scoala, educatia si studiile

SFAT

Varsta minima de la care un copil poate sau trebuie sd mearga la scoald, diferd de la
un land federal la altul. Informati-va la inspectoratul scolar din comuna sau orasul
dumneavoastra, precum si la Oficiul de consultantd pentru migratie cu privire la
reglementdrile din landul dumneavoastra federal.

-
-
-~

Tipuri de scoli

Pentru instruirea scolard sunt raspunzatoare in Germania landurile. Fiecare
land federal are particularititi, in special denumirile tipurilor de scoli pot
diferi. Insa calea de formare a copiilor si tinerilor este asemanitoare in
toate landurile federale:

SFAT

O primd imagine generald asupra sistemului scolar, tipurile de scoli si diplomele de
absolvire gasiti Tn mai multe limbi pe pagina de internet www.wir-sind-bund.de,
punctul de meniu ,Eltern”.

AR

Scoala elementara (treapta primara)

Toti copiii urmeaza mai inti timp de patru ani (in landurile Berlin si
Brandenburg sase ani) scoala elementara. Aici este valabil principiul
domiciliului: cu alte cuvinte, copiii sunt inscrisi de reguld la scoala ele-
mentari din apropierea domiciliului acestora. In unele landuri federale,
parintii pot alege ei scoala elementara pentru copilul lor.

In ultimul an al scolii elementare se decide la care scoali (treapta
secundara I) urmeazi si mearga apoi copiii. In acest scop, invatitorii

de la scoala elementara intocmesc o recomandare (,recomandare de
trecere”), care trebuie sa fie corelati cu o consultare a parintilor. In cele
mai multe dintre landurile federale, parintii pot hotari la care scoala va
urma sa meargd copilul lor. Hotdratoare pentru recomandare sunt notele
din scoala elementara si evaludrile conditiilor necesare individuale ale
copiilor de cétre invatatori.
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Scoli superioare (treapta secundara I si II)

In unele landuri federale, copiii pot urma un curs de proba la scoala
superioard. O vedere de ansamblu asupra reglementarilor individuale
este disponibila pe pagina de internet a Conferintei ministrilor culturii
(www.kmk.org).

Sistemul scolar din treptele secundare I si II este foarte diferentiat in
Germania. Parintii trebuie sa se consulte cu mare atentie cu copilul si
invatatorul acestuia la alegerea scolii. Inspectoratele scolare ofera infor-
matii in acest sens.

Existd urmatoarele tipuri de scoli superioare:

m  Scoli generale (pana la clasa a 9-a sau a 10-a)

= Gimnazii reale (pina la clasa a 10-a)

= Scoli cu mai multe procese de invataméant (aici se pot obtine diplome
de scoald generald sau de gimnaziu real)

m Licee (pandlaclasaa 12-asaua 13-a)

= Scoli universale (cu sau fara treapta gimnaziala superioara, aici se pot
obtine toate diplomele)

In mai multe landuri exista tipuri de scoli superioare la care procesele de
invatamant ale scolii generale si gimnaziului real sunt comasate organiza-
toric - la aceste scoli se poate obtine atat diploma de scoald generala cat si
diploma de gimnaziu real:

scoala medie (Saxonia, Bavaria)

scoala secundara (Saxonia Superioard, Bremen, Berlin)

scoala obignuita (Turingia)

scoala superioara (Brandenburg, Saxonia Inferioara)

scoala reala extinsa (Saarland)

scoala reala plus si scoala generald si reald combinatd sau comasatd

(Renania-Palatinat)

scoala generala si reala Integrata, respectiv scoala de cartier (Hamburg)

m scoalaregionald (Renania-Palatinat), Mecklenburg-Antepomerania,
Schleswig-Holstein)

m scoala reala profesionala (Baden-Wiirttemberg)
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Obligativitatea invatdmantului este valabila si pentru copiii si tinerii cu
handicap sau cu necesar special de asistenta pedagogica. Inspectoratul
scolar decide asupra unui necesar special de asistentd pedagogicd in urma
unei proceduri corespunzatoare. Acest lucru trebuie solicitat de cétre
parinti sau scoala. In functie de rezultat, copilul poate urma fie o scoali
generali, fie va fi transferat la o scoala cu asistenta. Exista diverse tipuri
de scoli cu asistentd (in unele landuri federale se numesc si scoli speciale,
centre de asistenta sau scoli pentru persoane cu handicap).

Dupa obtinerea diplomei de scoald generald sau de gimnaziu real, tinerii
pot urma fie o scoala din treapta secundara II pand la maturitatea gene-
rald pentru invatamantul superior (bacalaureat), sau pana la maturitatea
pentru invatamaéntul superior profesional (bacalaureat profesional), care
da dreptul la un studiu la universitati si scoli superioare, sau incep o
pregitire profesionala prin inscrierea la cursurile unei scoli profesionale.
In urma obtinerii diplomei de gimnaziu real exista mai multe optiuni
profesionale decét in cazul unei diplome de scoald generala. Pregitirea din
liceu sau din treapta gimnaziala superioara se incheie dupa clasa a 12-a sau
a 13-a cu maturitatea generala pentru invatamantul superior (bacalaureat),
care indreptdteste la un studiu la universitati si scoli superioare. Bacalaurea-
tul profesional indreptateste la un studiu la scoli superioare (de specialitate).
In unele landuri, dupi diploma de gimnaziu real se poate obtine maturita-
tea generala pentru invatdméantul superior si la scolile profesionale.

Pe perioada duratei de scolarizare este posibild in principiu schimbarea de
la un tip de scoald la altul, dacd se obtin notele necesare.

[N

-
-

SFAT

Informati-va ce alte scoli superioare exista in landul dumneavoastra federal, ce
diplome se pot obtine acolo si la ce cdi de formare ulterioara indreptdtesc diplo-
mele respective! Fiecare Minister al culturii sau educatiei are o pagind de internet,
pe care sunt prezentate toate cdile de formare. Si administratiile scolare si chiar si
scolile ofera consultanta. Cele mai multe scoli organizeaza (de regula la inceputul
anului) 0,,Zi a usilor deschise”, in care parintii si copiii se pot informa asupra ofertelor.
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__\/J LISTA DE VERIFICARE

Ofertele diverselor scoli diferd intre ele. Informati-va la inspectoratul scolar, pe internet
sau de la alti parinti asupra scolilor locale. Intrebirile urmitoare vi pot ajuta la alegerea
unei scoli pentru copilul dumneavoastra:
m  Cediplome ofera scoala?
= Ce oferte suplimentare de invatamant are scoala (de exemplu limbi straine)?
m  Se fac oferte suplimentare pentru copii (de exemplu asociatii de lucru,

cursuri sportive, oferte muzicale si culturale, actorie sau altele)?

m  Exista oferte de asistentd suplimentare (de exemplu perfectionarea limbii,
ajutor la teme)?
m  Sunt ajutati copiii cu probleme de invatare?
m  Cum sunt amenajate salile de clasa?
m  Are scoala o ofertd de zi intreaga sau de ingrijire dupa-amiaza?
m  Existd o masa de pranz calda la scoald?
m  Exista zile de consultatie a profesorului pentru parinti sau alte oferte pentru parinti?

B INDICATIE IMPORTANTA

Calatoriile cu clasa, excursiile, sarbatorile scolare, reprezentatiile scolare si lectiile de inot
sunt in Germania parte a programului de invatdmant si a unei zile obisnuite de scoala.
Copilul dumneavoastra ar trebui sd participe la aceste manifestari deoarece astfel are
ocazia sa invete multe lucruri noi si pentru ca aceste activitati in comun intdresc in special
motivatia si placerea copiilor de a merge la scoald, dar si abilitatile lor lingvistice.

Oferte speciale de asistenta

Pentru copiii si tinerii cu alta limba materna decat limba germand, exista
in gradinita si scoald oferte speciale de invatare a limbii germane, partial si
in limba materna. In toate landurile federale se sustin teste de limba inci
din gradinita sau inainte de inscrierea la scoald, pentru a determina nece-
sarul individual de asistenta al copiilor. La acestea se adaugé diferite oferte
de asistenta in functie de landul federal.
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SFAT

Pentru succesul educatiei copilului dumneavoastra este important ca acesta sd vorbeas-
ci bine limba germana. Utilizati de aceea ofertele de invitare a limbii! In unele landuri
federale participarea la ofertele de invatare a limbii germane este obligatorie pentru
copiii la care s-a constatat un necesar de asistenta. in multe landuri federale este - in
functie de tipul de scoala - si posibila invatarea unor limbi materne (de exemplu turca,
italiand, rusa, spaniold) ca limba strdina in scoald. Informatii referitoare la ofertele pentru
invatarea limbii germane si invatarea limbii materne in scoald gasiti direct la gradinita
sau scoala copilului dumneavoastrd, precum si la Oficiul de consultanta pentru migratie
si la serviciile de migratie pentru tineri.

-
-
-

Copiii si tinerii care sosesc in Germania pe parcursul duratei lor de scolari-
zare au nevoie de un sprijin special. Pentru acestia existd clase de asistenta
sau de invatare a limbii, in care sunt asistati de cadre didactice cu calificare
specifica inainte de a se muta in clasele obisnuite. Ce oferte exista pentru
copilul dumneavoastra puteti afla la inspectoratul scolar.

-~
-

SFAT

Daca doriti sd va ajutati copilul este important sa va informati bine asupra sistemului
educational din Germania si asupra ofertelor locale. Este bine sa fiti informat atat
despre ziua obisnuita de la scoald, cat si despre progresele copilului dumneavoastra.
Scolile organizeaza in acest sens seri cu parintii si discutii cu parintii. in acest cadru
puteti sd discutati cu profesorii copilului dumneavoastra si sd abordati si probleme.
In toate scolile germane existd comitete de parinti. Contactati comitetul de parinti
al scolii dumneavoastra pentru a intra in contact cu alti parinti! Fiecare land are
totodatd un comitet de parinti al landului de la care puteti primi consultanta.

IR
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

Autoritatea scolard/inspectoratul scolar

Scoli/conducerea scolii

Comitetul de parinti, retele pentru parinti

Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
Servicii de migratie pentru tineri

Organizatii pentru migranti

Internet:

= Conferinta permanentd a ministrilor culturii din landurile Republicii
Federale Germania: www.kmk.org

m  Serverul educational german: www.bildungsserver.de

Ministerul Federal pentru educatie si cercetare: www.bmbf.de

= Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.bmfsfj.de

m  Consiliul federal al parintilor: www.bundeselternrat.de

= Administratia federald: www.wir-sind-bund.de

2. Calificarea profesionala

O pregatire buna este conditia necesara cea mai importanta pentru in-
ceperea cu succes a vietii profesionale. Pentru a gési in Germania un loc
de munca este important sa fi obtinut o calificare profesionala sau s fi
incheiat un studiu.

O calificare profesionald dureaza de regula doi pana la trei ani si decurge
de cele mai multe ori in asa-numitul sistem dual. Asta inseamna: Instrui-
rea practica in intreprindere se combina cu fazele de invatare teoretica din

in scoli. Conditia necesara pentru accesul la o calificare profesionala este
de regula cel putin o diploma de scoald generala.

Alegerea profesiei

In Germania exista in jur de 400 de meserii. Oficiul de consultanti profesi-
onald al Agentiei pentru Munca consulta tinerii la alegerea profesiei.
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Vi puteti adresa in acest sens angajatilor de la centrele de informatii profe-
sionale ale Agentiilor de munca.

Administratia federala cauta solicitanti de orice nationalitate pentru mai
mult de 130 de meserii. Ce meserii existd si cum poate aplica copilul dum-
neavoastra aflati pe pagina de internet www.wir-sind-bund.de. Informatii-
le pentru périnti sunt disponibile in mai multe limbi.

SFAT \zf

In multe profesii sunt importante cunostintele de limb4. Informati-vd impreuni cu
copilul dumneavoastra cu privire la profesiile la care limba dumneavoastrd materna
reprezintd un avantaj.

Inainte de inceperea calificirii profesionale, persoana in curs de forma-
re profesionald incheie un contract de instruire in scris cu institutia de
instruire. Acesta reglementeazd componentele si scopul instruirii. Tinerii
care au nevoie de sprijin financiar pe parcursul instruirii pot solicita de la
Agentia pentru Munci asa-numitul ajutor de studii profesionale.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Oficiul de consultanta profesionald al Agentiei pentru Munca
m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:
m  Agentia Federald pentru Munca:
* www.arbeitsagentur.de, domeniul Cetateni, punctul de meniu
,Ausbildung”
*  www.planet-beruf.de
«  www.berufenet.arbeitsagentur.de
m Institutul federal pentru formare profesionala: www.bibb.de,
punctul de meniu ,Berufe”
= Administratia federald: www.wir-sind-bund.de
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Telefon:
m  Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca:
+49 800 4 5555 00 (luni pana vineri, ora 8 pana la 18, gratuit)

Materiale informative:

= Publicatia Agentiei pentru Munca (disponibila la
www.arbeitsagentur.de): Beruf aktuell - Lexikon der
Ausbildungsberufe (Profesia actuala - enciclopedia meseriilor)

3. Studiul in Germania
In Germania exista diferite tipuri de scoli superioare:

Universitati

Scoli tehnice superioare

Scoli superioare de muzica si arte
Scoli superioare de pedagogie
Scoli superioare de meserii

Scoli superioare de administratie

Conditii necesare pentru studiu

Conditia necesara pentru un studiu este in functie de tipul de scoala supe-
rioard, maturitatea pentru invatdimantul superior sau maturitatea pentru
invatamantul superior profesional. In cazul diplomelor din striinitate,
decid serviciile academice pentru strdindtate ale scolilor superioare sau
biroul de serviciu ,,uni-assist” daca exista conditiile necesare pentru un
studiu. Mésura in care studiile absolvite deja intr-o alti tara pot fi adaugate
la un studiu in Germania ramane la latitudinea scolilor superioare.

Un sprijin special existd din partea programului de promovare ,Fond de
garantie-domeniul scolilor superioare” al fundatiei Otto Benecke e.V.
pentru migranti tineri, care traiesc in Germania ca refugiati, imigranti
evrei, persoane emigrate dupa 1. ianuarie 1993 sau rude ale acestora si care
obtin aici maturitatea pentru invatamantul superior si doresc sa se prega-
teascd pentru un studiu la o scoald superioara. Informatii si adrese in acest
scop gasiti la www.jmd-portal.de, punctul de meniu ,Bildungsberatung”.
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Taxe de studii

Pentru un studiu Bachelor la scoli superioare germane de stat nu se percep
taxe generale de studii. Fiecare persoand care studiaza trebuie sa achite
asa-numite contributii semestriale. Pentru anumite programe de masterat
se pot percepe taxe de studii. Scolile superioare private percep de reguld
taxe considerabil mai mari. Pentru finantarea (partiald) a unui studiu,
Oficiul federal de sprijinire a persoanelor inzestrate si diverse fundatii
acordd in Germania burse.

-~
-

SFAT

Persoanele care studiaza au in anumite conditii necesare dreptul la un ajutor de
pregatire din partea statului (BAf6G). O parte din acest ajutor trebuie restituit dupa
incheierea pregatirii.

-
-
-~

Pe langa studiile clasice care au loc exclusiv la scoli superioare si sco-

li superioare de meserii, sunt disponibile in ultimii ani si studii duale.
Acestea pun un accent mai mare pe practica. Intre persoana care studiaza
si intreprindere exista o relatie contractualg, care include de reguld o platd
de marime variabild.

-~
-

SFAT

Si administratia federala ofera studii duale. Descrierea studiilor se gaseste pe pagina de
internet www.wir-sind-bund.de.

-
-
-~
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

Universitati/Oficiul pentru promovarea pregatirii a

asistentei studentesti

Servicii de migratie pentru tineri

Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:

Agentia Federald pentru Munca: www.arbeitsagentur.de, domeniul
Cetateni, punctul de meniu ,,Studium”

Platforma de internet ,,abi” a Agentiei Federale pentru Munca:
www.abi.de

Serviciul de schimb academic german: www.daad.de

Servicii de migratie pentru tineri: www.jmd-portal.de
Fundatia Otto Benecke e.V.: www.obs-ev.de

uni-assist e.V.: www.uni-assist.de

Sistemul informational pentru recunoasterea diplomelor din
strdindtate: www.anabin.de

Ministerul Federal pentru educatie si cercetare: www.bafég.de
Vedere de ansamblu asupra burselor: www.stipendienlotse.de
Asociatii de sprijinire a persoanelor inzestrate:
www.begabtenfoerderungswerke.de

Administratia federald: www.wir-sind-bund.de

Telefon:

Centrul de servicii al Agentiei pentru Munca:

+49 800 4 5555 00 (luni pana vineri, ora 8 pana la 18, gratuit)
Hotline BAf6G al Ministerului Federal pentru educatie si cercetare:
+49 800 2236341 (luni panad vineri, ora 8 pana la 20, gratuit)
Fundatia Otto Benecke e. V.: +49 228 8163-0



Scoala, educatia si studiile

4. Invatamantul pentru adulti

In Germania exista multe posibilitati de perfectionare si dupa scoali sau
universitate. In cadrul invatamantului pentru adulti puteti s obtineti cali-
ficari generale sau diplome de absolvire. Exista cursuri de zi sau serale, dar si
invatamant la distanti (de exemplu telecolegiu sau universitate la distanta).

Age

ntia Federald pentru Munca este o persoana de contact importanta

cand vine vorba de perfectionarea dumneavoastri profesionald. In cartea

de t

elefon si in Pagini Galbene® gasiti totodata institute pentru formare si

perfectionare. Universitatile populare isi tin cursurile aproape peste tot
in Germania.

Posibile sunt de exemplu:

Masuri de perfectionare

Cursuri de invatare a limbii

Intermedierea locurilor pentru practica

Cursuri speciale de incadrare pentru adulti tineri

Aici va puteti informa

Pe plan local:

Agentia pentru Munca

Universitatea populara

Institute de formare, institute de perfectionare

Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:

Agentia Federald pentru Muncd: www.arbeitsagentur.de, domeniul
Cetdteni, punctul de meniu ,Finanzielle Hilfen”

KURSNET - portalul pentru formare si perfectionare profesionala:
www.kursnet.arbeitsagentur.de

Lista universitdtilor populare: www.vhs.de

Serverul educational german: www.bildungsserver.de
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[X. Sdnatatea si preventia

1. Ajutorul in caz de boala si accidente
Daca sunteti bolnav ar trebui sa consultati un medic generalist din vecina-

tatea dumneavoastra. Acesta vd ajuta si, dacd este necesar, va trimite la un
medic specialist.

W INDICATIE IMPORTANTA

Costurile pentru tratamentul medical, o internare in spital sau medicamente sunt supor-
tate in Germania de reguld - cu exceptia unei contributii proprii - de casele de asigurari
sociale. De aceea este important sa dispuneti de o asigurare de sanatate legala sau privata.




Sanatatea si preventia

Cei mai multi oameni din Germania sunt asigurati la o casd de asigurari
sociale legala. Acest lucru este obligatoriu pana la o anumitd marime a
venitului. Daca castigati mai mult, puteti sa va alegeti daca doriti sa fiti
asigurat voluntar la societatea de asigurdri de sdndtate legald saula o
societate de asigurari de sanatate privata (a se vedea in acest sens in detaliu
capitolul X ,Banci si societéti de asigurare”).

Medicamentele care va sunt prescrise le gasiti la o farmacie. Acolo trebuie
sa achitati numai o mica parte a costurilor (maxim zece Euro), restul il su-
portd casa dumneavoastrd de asigurari sociale. Medicamentele pentru copii
si tinerii pdna la implinirea varstei de 18 ani sunt gratuite, dacd au fost
prescrise de un medic. Daca sunteti asigurat la o casd de asigurari sociale
privata, trebuie initial sd achitati consultatia medicala si medicamentele in
intregime. Apoi puteti sd trimiteti factura la societatea dumneavoastra de
asigurari de sanatate care va restitui cheltuielile.

INDICATIE IMPORTANTA m

Dupa accidente, in cazuri de urgenta sau daca va imbolnaviti in afara orelor de consul-
tatie puteti sd sunati la serviciul medical de urgenta sau, in cazuri urgente, sa va adresati
direct serviciului de salvare.

Cele mai importante numere de telefon, valabile pe intreg teritoriul Germaniei:

* Serviciul de salvare: 112

« Apelul de urgenta in cazuri de otravire: +49 30 19240

Si farmaciile au un serviciu de noapte, respectiv de urgenta. Informatii actuale in acest
sens gasiti in ziarul dumneavoastrd local.

Asistenta in limba dumneavoastra

Stiti doar putin limba germana si doriti sd consultati un medic care vor-
beste limba dumneavoastra? Uniunea medicilor de la casele de asigurari
ale landului federal in care traiti va poate ajuta in acest sens. Adresele si
numerele de telefon ale Uniunilor medicilor de la casele de asigurari le gasiti
pe pagina de internet: www.kbv.de, punctul de meniu ,,Service/Arztsuche”.
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Obligatia de pastrare a secretului medical

Fara acordul dumneavoastra, medicii nu au voie in niciun caz sa transmita
unor terte persoane informatii despre dumneavoastra - nici autoritatilor
oficiale si nici angajatorului dumneavoastra sau membrilor de familie.
Acest lucru este partial valabil si in cazul informatiilor despre sidnatatea
copiilor dumneavoastri. De exemplu ginecologul fiicei dumneavoastra de
16 ani nu are voie si vd comunice rezultatele investigatiei fiicei dumnea-
voastra fara acordul acesteia.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

®  Medicul de familie sau medicul generalist
®  Medicul pediatru

m Casa de asigurari sociale

Internet:

m  Ministerul Federal pentru sanatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de

m  Centrul de consultanta independent al pacientilor Germania:
www.unabhaengige-patientenberatung.de

m Centrala federald pentru educatie sanitara: www.bzga.de

m Camera federald a medicilor: www.bundesaerztekammer.de,
punctul de meniu ,,Patienten/Arztsuche” (ciutarea medicilor dupa
landurile federale)

= www.aok.de, punctul de meniu ,,Gesundheit/Behandlung/Suche
Arzte & Co” (cautare dupa medici, precum si ciutare spitale dupa
localitate si cod)

m  www.gkv-spitzenverband.de, punctul de meniu ,Krankenversiche-
rung/Grundprinzipien/Alle gesetzlichen Krankenkassen” (vedere de
ansamblu asupra caselor de asigurari sociale legale)
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Sanatatea si preventia

E-mail:
®  Ministerul Federal pentru sdnatate: info@bmg.bund.de

Telefon:
= Ministerul Federal pentru sinatate (Luni pana joi, ora 8 pana la 18,
vineri, ora 8 pana la 15):
« Intrebari referitoare la asigurarea de sanitate:
+49 30 340 60 66-01
+ Intrebari referitoare la masurile preventive de sinatate:
+49 30 340 60 66-03
= Centrul de consultanta pentru surzi si persoane cu deficiente
de auz (telefon cu imprimare): +49 30 340 60 66-09, telefon cu
gesturi telefon cu imagine ISDN: +49 30 340 60 66-08

2. Consultatii preventive si vaccinari

Multe boli pot fi usor tratate daci sunt depistate in stadiu incipient. in
acest sens sunt utile consultatiile pentru depistarea din timp si preventive
pentru copii si adulti. Astfel femeile si barbatii incepand de la varsta de 35

ani pot efectua de ex. un control al sanatatii (,,check-up 35”) la fiecare doi ani.
Femeile si barbatii au totodata dreptul la un control regulat pentru depistarea
din timp a anumitor boli. Casele de asigurari sociale achitd multe consultatii
preventive. Medicul dumneavoastrd va ofera cu placere informatii.

Vaccinarile fac parte din masurile de protectie cele mai importante si
eficiente. Vaccinurile moderne sunt bine suportate si protejeaza impotriva
bolilor grave. In Germania toate vaccinirile sunt voluntare. Existi insa
vaccindri de preventie care sunt recomandate. Costurile respective sunt
suportate de casele de asigurari sociale.

Masuri preventive de sdnatate si protectia prin vaccinare la copii

Datorita faptului ca bolile infectioase sunt extrem de periculoase pentru
sugari si copii, ar trebui sa va vaccinati copiii pentru prima daté deja la
varsta de sase saptamani. Cel tarziu la implinirea varstei de doi ani, copiii
dumneavoastra ar trebui sa fie complet vaccinati impotriva celor mai
importante boli.
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SFAT
In Germania se recomandi anumite vaccindri pentru sugari, copii, tineri si adulti.
Acestea sunt rezumate intr-un calendar de vaccinare. Calendarul de vaccinare
este disponibil pe pagina de internet a Centralei federale pentru educatie sanitara
www.bzga.de la punctul de meniu ,Infomaterialien” in limba germana si in mai
multe limbi straine.

Consultatii pentru depistarea din timp la copii

In Germania exista consultatii unitare pentru depistarea din timp pentru
copii, incepand de la nastere pana la atingerea varstei scolare, asa-numitele
consultatii U1 pana la U9. Aceste consultatii regulate ajuta la depistarea
din timp si tratarea tulburdrilor de dezvoltare si imbolnavirilor la copii.
Costurile pentru consultatiile pentru depistarea din timp sunt suportate
de casele de asigurari sociale. Consultatiile pentru depistarea din timp se
vor efectua la anumite momente de dezvoltare a copilului dumneavoastra.
Participarea la acestea este voluntara. Pentru a favoriza dezvoltarea copilului
dumneavoastra este insa importanta participarea regulata la consultatii.
Termenul exact il stabiliti cu medicul dumneavoastrd pediatru.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Medicul de familie sau medicul generalist
m  Casa de asigurdri sociale

Internet:

= Ministerul Federal pentru sanatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de

®m  Uniunea federald pentru preventie si asigurarea sanatatii:
www.bvpraevention.de



Sanatatea si preventia

m Informatii referitoare la sanatatea copiilor:
+  www.bundesgesundheitsministerium.de,
"Themen von A-Z" (Teme de la A la Z), litera K
«  www.kindergesundheit-info.de la punctul de meniu ,Fir Eltern”

E-mail:
m  Ministerul Federal pentru sdndtate: info@bmg.bund.de

Telefon:

= Ministerul Federal pentru sdnatate:
Telefonul cetdteanului pentru tema ,Masuri preventive de sanatate”:
+49 30 340 60 66-03 (luni pana joi, ora 8 pana la 18; vineri,
ora 8 pana la 15)

Materiale informative:
= Ministerul Federal pentru sinatate (disponibil la
www.gesundheitsministerium.de, punctul de meniu ,,Publikationen”):
= Ratgeber zur gesundheitlichen Préivention (Ghid de masuri
preventive de sanatate)

3. Consultanta/informatii HIV/SIDA privind bolile cu
transmitere sexuala (STI)

Existd boli care se transmit in timpul actului sexual. De exemplu HIV,
hepatits, sifilis. Prezervativele pot proteja impotriva unei infectii.

In ziua de azi, o infectie HIV poate fi tratata foarte bine cu medicamente.
De aceea este important sa faceti din timp un test. Alte boli cu transmitere
sexuala (STI) pot fi tratate mai simplu si mai rapid cu cat sunt depistate si
tratate mai din timp.

Informati-va gratuit la centrele de consultanta competente sau la directia

sanitara si efectuati un test. Consultanta si testul sunt posibile si fara sa va
mentionati numele.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

Directia sanitara
Pro Familia
Centre de consultantd SIDA

Internet:

www.aidshilfe.de

www.aidsberatung.de

www.gib-aids-keine-chance.de

Ministerul Federal pentru sdnatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de

Centrala federald pentru educatie sanitara: www.bzga.de,
«  punctul de meniu , Themen/Aidspravention”

»  punctul de meniu ,Service/Beratungsstellen/Aids”
www.profamilia.de, punctul de meniu ,,Angebote vor Ort”
(lista ,,Centre de consultanta pro familia”)

E-mail:

Centrala federala pentru educatie sanitara:
telefonberatung@bzga.de (in limba germana)

Telefon:

Germana: Centrala federald pentru educatie sanitara:

+49 221 892031 (luni pana joi, ora 10 pana la 22; vineri pana
duminica, ora 10 pana la 18)

Rusa si turca: Centrul de sanatate pentru migranti, Kéln:
+49 221 420398-0 (luni pana joi, ora 8:30 pana la 17, vineri,
ora 8:30 pana la 15)

Englez3, franceza si portugheza: VIA-Afrikaherz, Berlin:
+49 30 4224706

Materiale informative:

Centrala federald pentru educatie sanitara

(disponibila la www.gib-aids-keine-chance.de):

«  HIV-Ubertragung und Aids-Gefahr (Transmiterea HIV si
pericolul SIDA) (brosura in mai multe limbi)

» Sexualitit, Deine Gesundheit und Du (Sexualitatea,
sanatatea ta si tu) (brosura in mai multe limbi)



Sandtatea si preventia

4. Consultanta in problema drogurilor si dependentei

Drogurile, alcoolul, nicotina, medicamentele, jocurile de noroc, mancarea,
internetul si consumul - multe lucruri pot crea dependenta. Orice depen-
dentd este o boala care trebuie luata in serios. De aceea, persoanele depen-
dente si familiile acestora au nevoie de sfaturi si de asistenta profesionista.
Ar trebui sd apelati la un medic sau la un centru de consultantd. Cu cat

se trateazd o dependentd mai din timp, cu atat mai mari sunt sansele de
vindecare. Exista si multe organizatii si grupe de autoajutorare care ofera
asistenta rapidd si anonima.

Aici va puteti informa

Internet:
m  Pentru centre de consultanta:

« Centrala federald pentru educatie sanitara: www.bzga.de,
punctul de meniu ,,Service/Beratungsstellen”

«  Oficiul central german pentru probleme de dependentd e.V.:
www.dhs.de, punctul de meniu ,Einrichtungssuche/
Online-Suche”

m  www.beratung-caritas.de, punctul de meniu ,,Sucht”

Asociatia de specialitate pentru dependenti e. V.: www.sucht.de

®  www.drugcom.de, www.kenn-dein-limit.de, www.rauchfrei-info.de,
www.spielen-mit-verantwortung.de, www.ins-netz-gehen.de

E-mail:
m  Centrala federala pentru educatie sanitara: telefonberatung@bzga.de

Telefon:

m Centrala federald pentru educatie sanitara: Telefon informativ pentru
prevenirea dependentei: +49 221 892031 (luni pana joi, ora 10 pana la
22, vineri pana duminica, ora 10 pana la 18)

= Hotline dependentd & droguri: +49 185 313031 (24 de ore din 24)

Materiale informative:

= Centrala federala pentru educatie sanitara (disponibila la www.bzga.de,
punctul de meniu ,,Infomaterialien/Suchtvorbeugung”)

m  Oficiul central german pentru probleme de dependentd e. V.
(disponibil la www.dhs.de, punctul de meniu ,,Informationsmaterial”)
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5. Integrarea persoanelor cu handicap

Statul german incurajeaza integrarea cu drepturi egale a persoanelor cu
handicap fizic, mental sau psihic la viata sociala. Persoanele cu handicap
grav se bucura de o protectie speciald in caimpul muncii si viata profesio-
nald, de exemplu in caz de concedieri.

Daca suferiti de un handicap sau de un handicap grav, primiti la cerere de
la serviciul de ingrijire un certificat de persoana cu handicap (grav), care
atestd gradul dumneavoastra de handicap. Cu acest document beneficiati
de exemplu de facilitati pe mijloacele de transport in comun.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Casa de asigurdri sociale, societatea de asigurari de pensie

m  Agentia pentru Munca

= Administratia ordseneasca, comunald, judeteana: Oficiul de ajutor
social, serviciul de ingrijire

m  Oficiile de servicii comune ale centrelor de reabilitare

Internet:

®  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
+  www.bmas.de, punctul de meniu ,Themen/Teilhabe von

Menschen mit Behinderung und Rehabilitation”:

« www.einfach-teilhaben.de

m  Reprezentantul guvernului federal pentru interesele persoanelor cu
handicap: www.behindertenbeauftragter.de

m  Societatea germana de asigurari de pensie, centre de servicii comune:
www.reha-servicestellen.de

E-mail:
= Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
info@bmas.bund.de; info.gehoerlos@bmas.bund.de
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Sanatatea si preventia

Telefon:
m  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale
(luni pand joi, ora 8 pana la 20):
« Informatii pentru persoane cu handicap: +49 30 221911-006
= Servicii pentru surzi si persoane cu deficiente de auz, telefon cu
imprimare: +49 30 221911-016, telefon cu gesturi:
gebaerdentelefon@sip.bmas.buergerservice-bund.de telefon
cu gesturi: (telefon cu imagine ISDN): +49 30 188080-805

Materiale informative:

m  Publicatii ale Ministerului Federal pentru munca si probleme
sociale (disponibile la www.bmas.de, punctul de meniu ,Service/
Publikationen”):

* CD-ROM: Informationen fiir behinderte Menschen (Informatii
pentru persoane cu handicap) (contine mai multe brosuri)

« Ratgeber fiir Menschen mit Behinderung
(Ghid pentru persoane cu handicap)

» Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen
(Reabilitarea si integrarea persoanelor cu handicap)
(limba germana, engleza si franceza)

« Das Gesetz zur Gleichstellung behinderter Menschen
(Legea privind egalitatea in drepturi a persoanelor cu handicap)
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X. Banci si societati de
asigurare

1. Afaceri financiare si mijloace de plata

Multe afaceri financiare se incheie in Germania fard numerar. Pentru
platile fara numerar se utilizeazd asa-numitele conturi de virament.
Printr-un cont de virament se pot derula toate platile: in cont se pot
depune bani (de ex. prin virament sau sume depuse in numerar) si se pot
debita bani (de ex. prin retrageri de numerar, plati prin card, transferuri,
note de debit, ordine de plata permanente). Contul de virament serveste
in special pentru achitarea facturilor si efectuarea cheltuielilor regulate
(chirie, curent). Si salariile si retributiile sunt virate direct intr-un cont de
virament. De aceea, trebuie si va deschideti un astfel de cont la o banca in
special daca exercitati o profesie.

Adresati-va unei banci la alegerea dumneavoastra dacd doriti sd deschideti
un cont de virament. Informati-va cu precizie asupra conditiilor si costurilor.
acestea pot diferi foarte mult. Intrebati si ce documente si documentatii
trebuie sd aveti asupra dumneavoastra la deschiderea contului.

Credite

Pentru achizitii mai mari, bancile ofera frecvent credite. De reguld banca
solicita insa dobéanzi pentru banii imprumutati care sunt foarte mari.
Ganditi-va de aceea bine inainte de a lua un credit. Tineti cont de faptul ca
probabil va trebui sa returnati creditul timp de mai multi ani si cd si veni-
tul dumneavoastra se poate modifica. Informati-va cu exactitate, verificati
daca oferta este serioasa si comparati mai multe oferte.

-~ -
- -
- -~

SFAT

Cautati rapid ajutor profesionist daca observati ca nu mai puteti achita un credit. Un
birou de consultanta pentru datornici exista in fiecare localitate mai mare. Si angajatii
de la Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti va stau cu placere
la dispozitie.
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Banci si societati de asigurare

Credit la dispozitie

Daca dispuneti de un cont de virament, banca dumneavoastra va acorda
frecvent un asa-numit credit la dispozitie - denumit si credit cu care poate
fi depasit soldul. Cu acesta puteti sa cheltuiti pani la o limita convenita de
comun acord mai multi bani decat exista in contul dumneavoastra. Astfel
sunteti foarte flexibil pentru cheltuieli pe termen scurt. Insi dobanzile
pentru un credit cu care poate fi depasit soldul sunt mult mai mari decét
dobanzile normale pentru credit. De aceea, acesta este util numai daca
aveti nevoie de sume mai mici pe termen scurt.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Centrale ale consumatorilor
m  Case de economii si banci din vecindtatea dumneavoastra

Internet:
m  Uniunea federala Centrala consumatorilor e.V.:
www.verbraucherzentrale.de

Telefon:
® Uniunea federald Centrala consumatorilor e.V.: +49 30 25800-0

2. Asigurarea sociala legala

Asigurarea sociala germana este un sistem de asigurari legal care ofera o
protectie financiara eficienta impotriva riscurilor pentru viata si conse-
cintelor acestora precum boli, somaj, batranete si necesitatea de ingrijire.
Aceasta doreste sa asigure fiecaruia un standard de viata stabil, oferd
sprijin si suporta pensia cand oamenii au incetat activitatea profesionala.

Asigurarea sociald este o asigurare obligatorie. Jumatate din contributia
pentru asigurarea sociala legala este achitatd de angajator. Cealalta juma-
tate o achitd insusi angajatii. Aceasta este retinutd automat din salariu sau
retributie. Exista doud exceptii: angajatii platesc ceva mai mult pentru asi-
gurarea de sdndtate decat angajatorii, in schimb angajatorii platesc integral
contributiile pentru asigurarea contra accidentelor. Prin aceste contributii
obtineti dreptul la prestatii din diferitele domenii ale asigurarii sociale.

Contributia la asigurarea sociala se orienteaza in principiu dupa venit.
Totusi, pentru asigurarea de sdndtate si de pensie contributia nu mai creste
incepand de la 0 anumitd marime a venitului (asa-numita valoare limitd a
salariului pentru stabilirea contributiei).
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Banci si societati de asigurare

Aici va puteti informa

Internet:

m  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de,
punctele de meniu ,,Teme/Asigurare sociala” si ,Teme/Pensie”

m  Asociatia conducdtoare a asigurdrilor sociale germane:
www.deutsche-sozialversicherung.de

E-mail:
m  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
info@bmas.bund.de

Materiale informative:
= Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale (disponibil la
www.bmas.de, punctul de meniu ,,Publikationen”):

+ Soziale Sicherung im Uberblick (Imagine generali asupra
asigurarii sociale) (limba germana, engleza, franceza, italiana,
spaniola si turca)

» Sozialhilfe und Grundsicherung
(Ajutorul social si asigurarea de bazi)

Asigurarea de pensie

In toate cazurile angajatii sunt asigurati obligatoriu la sistemul de asigurare
de pensie legal. Prin asigurarea de pensie sunteti asigurat financiar la batra-
nete. Pand in anul 2012 primiti de reguld o pensie dupd implinirea varstei

de 65 de ani, dupa aceea varsta de pensionare creste progresiv la 67 de ani;
incepand cu anul 2029 aceasta limita de varsta va fi valabila pentru toti cei
nascuti dupa anul 1964. Totusi vor exista si atunci exceptii, de exemplu pentru
persoanele care au achitat un timp foarte indelungat contributii la asigurarea
de pensie legald. Asigurarea de pensie va sprijind si in cazul in care in timpul
perioadei de munca ati suferit o diminuare a capacitatii de munc, cu alte
cuvinte dacd in urma unei boli sau unui handicap nu mai puteti sau mai
puteti lucra doar partial sau daca sunteti viduva/vaduv sau orfan.
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M INDICATIE IMPORTANTA

Pensia legald este mai redusa decat venitul pe parcursul activitatii profesionale. Pentru
a va putea pastra nivelul de trai la batranete ar trebui sa completati asigurarea de pensie
legald cu una privata.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

®  Administratia ordseneascd, comunald, judeteana:
Oficiul pentru asigurari

m  Centrale ale consumatorilor

m  Birouri de informatii si oficii de consultantad ale Societdtii germane
de asigurdri de pensie

Internet:

m  Ministerul Federal pentru muncd si probleme sociale:
www.bmas.de, punctul de meniu,,Themen/Rente”

m  Societatea germana de asigurari de pensie:
www.deutsche-rentenversicherung.de

m  Uniunea federald Centrala consumatorilor e.V.:
www.verbraucherzentrale.de,
punctul de meniu ,,Themen/Versicherung”

E-mail:

®  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale:
info@bmas.bund.de

m Societatea germana de asigurari de pensie:
info@deutsche-rentenversicherung.de

Telefon:

m  Telefonul de serviciu al Societdtii germane de asigurari de pensie:
+49 800 10004800 (Luni pana joi: ora 7:30 pana la 19:30, vineri:
ora 7:30 pana la 15:30, gratuit)

m  Telefonul cetdteanului al Ministerului Federal pentru munca si

probleme sociale pentru tema ,,Pensie”: +49 30 221 911-001


http://www.verbraucherzentrale.de/
mailto:info%40bmas.bund.de
mailto:info%40deutsche-rentenversicherung.de

Banci si societati de asigurare

Materiale informative:

m  Brosurile Ministerului Federal pentru munca si probleme sociale
(disponibile la www.bmas.de, punctul de meniu ,,Publikationen”):
» Ratgeber zur Rente (Ghid pentru pensie)
» Erwerbsminderungsrente (Pensia pentru diminuarea castigului)
» Zusitzliche Altersvorsorge (Asigurarea de batranete suplimentara)

Asigurarea de sandtate

Asigurarea de sanatate legald va ajuta pe dumneavoastra si familia dum-
neavoastra cand sunteti bolnav. Totodata preia multe cheltuieli pentru
masurile preventive de sanatate (de exemplu la stomatolog), achitd masurile
de reabilitare si preia cheltuielile pentru nasterea copiilor dumneavoastra.
Dac4, ca urmare a unei boli, nu puteti lucra o perioada mai indelungata si
din acest motiv nu primiti salariul de la angajatorul dumneavoastrd, casa
de asigurari sociale legala va plateste asa-numitii bani de concediu medical
ca si compensatie.

Asigurarea de sdndtate legald este obligatorie pentru angajati panala o
anumita limita a venitului (limita de salarizare anuala generald, respectiv
speciald). Peste aceasta limita puteti sa alegeti daca doriti si contribuiti la
asigurarea de sanatate legala sau la una privata. Trebuie sd alegeti una din-
tre aceste variante. Nu este posibil si renuntati complet la protectia oferiti
de asigurarea de sanatate.

-~
-

SFAT

Chiar si daca sunteti independent sunteti liber sa va decideti daca doriti sa fiti asigurat in
cadrul asigurarii de sdnatate legale sau la una privatd. Asigurdrile de sanatate private se
deosebesc frecvent in privinta contributiilor si prestatiilor - informati-va cu exactitate
si comparati mai multe oferte! Si angajatii de la Oficiul de consultantd pentru migratie
pentru imigranti adulti va stau cu placere la dispozitie.

-
-
-
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Case de asigurari sociale si oficii de asigurari
m  Centrale ale consumatorilor

Internet:

m  Ministerul Federal pentru sanatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de

m  Uniunea federald Centrala consumatorilor e.V.:
www.verbraucherzentrale.de, www.vzbv.de

m  Vedere de ansamblu asupra asigurdrilor de sandtate legale ale
Uniunii caselor de asigurari sociale legale e.V.:
www.vdek.com, punctul de meniu ,,Mitgliedskassen”

E-mail:
®  Ministerul Federal pentru sdndtate: info@bmg.bund.de

Telefon:

m  Ministerul Federal pentru sdnatate: Telefonul cetateanului pentru
tema ,Asigurarea de sdnatate”: +49 30 3406066-01
(luni pana joi, ora 8 pana la 18, vineri, ora 8 pana la 15)

Materiale informative:
® Ministerul Federal pentru sanatate (disponibil la
www.gesundheitsministerium.de, punctul de meniu ,,Publikationen”):
» Gesundheitspolitische Informationen
(Informatii despre politica sanitara)
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Banci si societati de asigurare

Asigurarea de ingrijire

Asigurarea de ingrijire va ajutd dacd la batranete nu va mai puteti ingriji
singur ca urmare a unei boli grave si aveti nevoie de ingrijire. Asigurarea
de ingrijire sprijina totodata financiar si prin consultanta persoanele care
ingrijesc membri de familie. Daca doriti si apelati la asigurarea de ingrijire
trebuie sd depuneti intotdeauna o cerere.

Daca dispuneti de o asigurare de sdndtate legala, sunteti automat inregis-
trat la asigurarea de ingrijire legala. Daca in schimb dispuneti de o asigu-
rare de sdandtate privata trebuie sa incheiati suplimentar o asigurare de
ingrijire privata.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Casa de asigurari sociale sau asigurarea privata
m  Centrale ale consumatorilor

Internet:

m  Ministerul Federal pentru sdnatate:
www.bundesgesundheitsministerium.de

®  Uniunea federald Centrala consumatorilor e.V.:
www.verbraucherzentrale.de, www.vzbv.de

E-mail:
® Ministerul Federal pentru sinatate: info@bmg.bund.de

Telefon:

®  Ministerul Federal pentru sanatate: Telefonul cetateanului pentru
tema ,Asigurarea de ingrijire”: +49 30 3406066-02
(luni pana joi, ora 8 pana la 18; vineri, ora 8 pana la 15)

Materiale informative:
® Ministerul Federal pentru sanatate (disponibil la
www.gesundheitsministerium.de, punctul de meniu ,,Publikationen”):
» Ratgeber zur Pflege: Alles was Sie zur Pflege wissen miissen
(Ghid pentru ingrijire: Tot ceea ce trebuie sa stiti despre ingrijire)
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Asigurarea contra accidentelor

Asigurarea contra accidentelor legala va ajutd pe dumneavoastra si familia
dumneavoastri la solutionarea problemelor de sdnétate si financiare, care
sunt consecinta directa a accidentelor de munca sau bolilor profesionale.
Dintre accidentele de munca fac parte si accidentele produse pe drumul
spre locul de munca sau spre scoald, precum si de la locul de munca sau de
la scoald spre casa.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m Angajator, societatea de asigurari contra accidentelor

Internet:

m  Ministerul Federal pentru munca si probleme sociale: www.bmas.de

®m Societatea germana de asigurari contra accidentelor legala (DGUV) -
asociatia conducdtoare a asociatiilor profesionale si caselor de asigurari
contra accidentelor: www.dguv.de, punctul de meniu ,,Beschiftigte”

Asigurarea de somaj

Cine devine somer in Germania fard vina nu este lasat de izbeliste, ci pri-
meste un sprijin de la stat. Dar nu primiti numai ajutor financiar. Pentru
cdutarea unui loc de munca aveti posibilitatea sd apelati si la serviciile de
intermediere ale Agentiei Federale pentru Munci. Daca este cazul, puteti
sa participati la cursuri de integrare profesionala (de exemplu formare si
perfectionare) si sa primiti in acest sens, dupa caz, sprijin.

Ajutorul de somaj

Daca v-ati pierdut locul de munca si ati fost angajat anterior cel putin
doudsprezece luni cu asigurare incheiatd, puteti solicita ajutor de somaj.
Agentia Federald pentru Munca verifica daca indepliniti conditiile nece-
sare. Ajutorul de somaj il primiti maxim doudsprezece luni, incepand de
la varsta de 50 de ani maxim 15 luni, incepand de la varsta de 55 de ani
maxim 18 luni si incepand de la varsta de 58 de ani maxim 24 de luni.
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Banci si societati de asigurare

INDICATIE IMPORTANTA

Cel tarziu cu trei luni nainte de incheierea activitatii dumneavoastra trebuie sa va pre-
zentati personal la Agentia pentru Munca locald si sd anuntati ca sunteti in cautarea unui
loc de munca. Daca nu va prezentati la timp poate sd apara o perioada de blocare pe
parcursul cireia nu primiti ajutor de somaj. In cazul in care nu puteti respecta termenul
din cauza cd pierdeti locul de munca fara preaviz, trebuie sa va prezentati cel tarziuin a
treia zi dupa ce ati aflat de concediere.

Sunteti somer o perioadd mai indelungata? Ajutorul de somaj II

Si persoanele care sunt somere o perioada mai indelungata au dreptul la
un ajutor. Ajutorul de somaj II il primesc toti cei care sunt apti de lucru,
dar nu géasesc o perioada indelungata un loc de munca si au nevoie de ajutor.
Si persoanele care prin munca lor nu céstiga suficient pentru subzistenta
proprie si pentru cea a membrilor de familie beneficiaza de aceasta forma
de sprijin de la stat. Ajutorul de somaj II vi se achita pe intreaga durata a
perioadei de somaj si daca nu aveti un venit suficient pentru a va asigura
subzistenta.

Informatii suplimentare referitoare la ajutorul de somaj II si reglementa-
rile exacte le primiti printre altele de la Agentia Federald pentru Munca.
Si angajatii de la Oficiul de consultantd pentru migratie pentru imigranti
adulti va stau cu placere la dispozitie.
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Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Agentia pentru Munca

m Jobcenter

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:
m Agentia Federald pentru Muncd: www.arbeitsagentur.de

Telefon:
m  Centrul de servicii al Agentiei pentru Muncad: +49 800 4 5555 00
(luni pana vineri, ora 8 pana la 18, gratuit)

Materiale informative:
= Agentia Federala pentru Munca (disponibila la www.arbeitsagentur.de,
punctul de meniu ,,BA-Bestellservice”):

e Traducerile in limba turca si rusa ale celor mai importante
formulare ale Agentiei Federale pentru Munca sunt disponibile la
www.arbeitsagentur.de, punctul de meniu ,Birgerinnen
und Biirger/Arbeit und Beruf/Arbeits-/Jobsuche/Arbeit in
Deutschland/Migrantenberatung”
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Banci si societati de asigurare

3. Asigurarea bunurilor si persoanelor
Pe langd asigurarile legale existd multe asigurari private. De exemplu:

Asigurarea obligatorie privatda

Asigurarea bunurilor casnice

Asigurarea de incapacitate de munca

Asigurarea de viata

Asigurarea de raspundere civild pentru autovehicule

Fiecare asigurare costa bani. Trebuie sd va ganditi bine de ce aveti intr-ade-
var nevoie inainte sd incheiati o asigurare. Daca detineti un autovehicul
sau o motocicleta sunteti obligat sd incheiati o asigurare de raspundere
civila pentru autovehicule. Foarte importantd este si asigurarea obligatorie
privata. Aceasta plateste atunci cand ati provocat neintentionat pagube
materiale altor persoane.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m Centrala consumatorilor
m Societati de asigurare

Internet:

m  Oficiul federal pentru controlul in domeniul prestarilor de servicii
financiare: www.bafin.de

®  Uniunea federald Centrala consumatorilor e.V.:
www.verbraucherzentrale.de

Telefon:

m  Telefonul consumatorului al Oficiului federal pentru controlul in
domeniul prestarilor de servicii financiare: +49 228 29970299
(luni pana vineri, ora 8 pana la 18)

®  Uniunea federala Centrala consumatorilor e.V.: +49 30 25800-0

105



106

XI. Cumparaturi si protectia
consumatorului

1. Cumparaturi si plati

Alimentele si celelalte produse necesare zilnic le puteti cumpéra din pietele
de alimente, centrele comerciale sau magazinele de specialitate. Aveti insa

in vedere: marfurile identice sau aseménatoare au frecvent preturi diferite
in diverse magazine. Preturile foarte avantajoase - ofertele speciale - sunt

de reguli valabile numai o perioada scurta. De aceea, merita sa va informati
cu exactitate si sa comparati calitatea si preturile.

In cazul unor achizitii mai mari poate fi util si cititi rapoartele de testare
ale produselor. Exista multe posibilitati de a afla cat de buna este o oferta
in realitate. Informatii si evaludri ale produselor in stirile din ziar, revistele
de specialitate sau publicatiile pe internet sunt puse la dispozitie in special de
fundatia Controlul marfurilor si de centralele consumatorilor din landu-
rile federale.

Programul de functionare al magazinelor

Magazinele nu functioneaza in Germania dupa acelasi program, progra-
mele de functionare diferd in diversele landuri federale. Magazinele sunt
deschise de reguld de luni pAnd simbata de la ora 9 pana la 20.

Achitarea cumparaturilor

Pe tot teritoriul Germaniei puteti sa platiti in numerar. Exista de asemenea
si multiple posibilitati de achitare fard numerar. Daci aveti un cont la o
banca sau la o casa de economii, vi se inméneaza frecvent un girocard sau
un card de credit (partial contra cost) cu care puteti efectua platile. Suma
achitata va fi apoi scdzutd automat din contul dumneavoastra (a se vedea
in acest sens si capitolul X ,Banci si societiti de asigurare”).



Cumparaturi si protectia consumatorului
-

Cumparaturi prin internet

Multe marfuri se pot comanda in prezent si prin internet. Totusi nu toate
ofertele de pe internet sunt serioase. De aceea, trebuie sa fiti precaut cand
faceti cumparaturi prin internet si participati la licitatii pe internet. Puteti
face cumparaturi in siguranta prin internet daca de exemplu trebuie s achi-
tati abia cdnd primiti marfa si factura. Sigur este de asemenea si asa-numitul
procedeu cu nota de debit, la care banii sunt debitati direct din contul dum-
neavoastrd bancar (a se vedea in acest sens si capitolul X ,Banci si societati
de asigurare”). In acest scop trebuie si v dati in prealabil acordul. Procedeul
are avantajul cd de regula puteti sd recuperati banii prin intermediul bancii
dumneavoastra in decurs de opt saptamani.

SFAT \ef

Daca sunteti victima unei inselaciuni pe internet, trebuie sa faceti cat mai rapid posibil
o reclamatie la politie si sa informati administratorul paginii de internet. Nu pierdeti
timpul - pentru cautarea escrocilor conteaza fiecare zi.
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W INDICATIE IMPORTANTA

Precautie la jocurile de noroc

Fiti precaut daca trebuie sa va indicati adresa. La jocurile de noroc se colecteaza deseori
adrese. Ulterior clientii respectivi primesc cantitati mari de materiale publicitare prin
posta, prin e-mail sau prin telefon. Multe persoane se simt agasate de aceste reclame.
Si cardurile de client si de reduceri pot servi la colectarea adreselor pentru materiale
publicitare nedorite.

2. Garantia legala si garantia pentru produs

Fiecare vanzitor trebuie sd asigure ca clientul sa primeasca marfa fara
deficiente. Daca in decurs de doi ani dupa livrare clientul sesizeaza defici-
ente sau defectiuni, care existau deja la primirea marfii, are dreptul legal la
garantie. Acest lucru este valabil si pentru marfurile cu pret redus si ofertele
speciale. Bineinteles ca nu aveti acest drept in cazul in care produsul s-a
uzat in urma folosirii. Daca in primele sase luni dupa cumparare apare o
deficienta intre un intreprinzator si un consumator, vanzatorul trebuie

sa demonstreze ca marfa v-a fost vainduta fira defectiuni sau deficiente.
Dacd au trecut mai mult de sase luni, trebuie sa dovediti dumneavoastrd in
calitate de client ca marfa a prezentat deficiente de la inceput.

B INDICATIE IMPORTANTA

Garantia pentru produs si garantia legala nu este unul si acelasi lucru. Garantia pentru
produs este consideratd promisiunea unui producator ca produsul acestuia dispune de
anumite proprietati si/sau functioneaza o anumitd perioada de timp. Orice garantie pen-
tru produs este voluntara. Niciun producdtor nu trebuie sa ofere o garantie pentru marfa sa.
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Cumparaturi si protectia consumatorului

-~
-

SFAT

Daca doriti sa returnati sau sa schimbati marfa cumparata ca urmare a unei deficiente,
nu aveti nevoie de ambalajul original. Nimeni nu va poate cere sa pastrati cartoane sau
folii de plastic. Nici de bonul de casd nu aveti nevoie neaparat. Bonul insa va ajuta sa
dovediti mai usor unde si cand a fost cumparat un produs. Ca dovada poate servi si un
extras de cont sau o depozitie a unui martor.

-
-
-

Schimbarea

O schimbare este intotdeauna voluntara. Niciun magazin nu trebuie si
schimbe marfa cumparata daca nu exista nicio deficienta.

3. ,Afaceriincheiate la usa casei” si contracte incheiate
prin scrisoare, fax, e-mail sau pe internet

Un contract poate fi incheiat si semnat rapid - uneori prea rapid, in special
la usa casei, pe internet sau la telefon. Pentru astfel de contracte aveti de
aceea, in calitate de consumator, de regula un drept de revocare legal de

14 zile. Asta inseamna cd puteti sd va retractati declaratia contractuala.
Astfel nu mai sunteti legat de contract. Nu sunteti obligat si vd motivati
revocarea. Pentru a avea insa o dovada, se recomanda sd declarati revocarea
sub forma de text (adica de ex. prin scrisoare, fax sau e-mail). Dacd apar
totusi probleme, puteti sa vd adresati si la o centrald a consumatorilor
(www.verbraucherzentrale.de).
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__\/J LISTA DE VERIFICARE

Aceastd reglementare este valabila in general pentru:

m Intelegeri care au fost incheiate la locul dumneavoastra de munci, intr-o locuinta
privatd, la telefon, pe stradd sau in mijloace de circulatie

Contracte (de cumparare) care au fost incheiate in magazine, dar pentru care ati fost
abordat in prealabil personal si individual de intreprinzator in afara magazinului
Contracte (de cumparare) care au fost incheiate pe internet

Comenzi din catalog

Intelegeri care au fost incheiate prin scrisoare, fax sau e-mail

Intelegeri care au fost incheiate in cadrul excursiilor in scop de vanzare

In toate cazurile este valabil: nu semnati nimic ce n-ati inteles complet.
Informati-va inainte de cumparare daci si cum puteti sa revocati contractul
si ce exceptii exista (de exemplu in cazul rezervarilor la hotel). De regula
aveti doar 14 zile la dispozitie pentru a declara revocarea. De aceea nu
asteptati prea mult dacd doriti sa revocati un contract.



Cumparaturi si protectia consumatorului

Aici va puteti informa

Pe plan local:

Centralele consumatorilor din cele 16 landuri federale cu aproximativ
200 de centre de consultanta pe intreg teritoriul Germaniei

Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Teste de produse la televizor, pe internet si in ziare, in special in
revista ,test” a fundatiei Controlul marfurilor

Internet:

Fundatia Controlul marfurilor: www.test.de

Ministerul federal al justitiei si pentru protectia consumatorilor:
www.bmjv.de

Uniunea federala Centrala consumatorilor e.V. (asociatia conduca-
toare a celor 16 centrale ale consumatorilor din landuri si a 26 de
uniuni orientate spre politica consumatorului): www.vzbv.de

aid Servicii de informare e. V. (informatii referitoare la agricultura,
alimente si alimentatie): www.aid.de

Societatea germana pentru alimentatie e. V.: www.dge.de

Materiale informative:

Brosura informativa ,,Verbraucherschutz kompakt - guter Rat

in Alltagsfragen” (Protectia consumatorului in rezumat -

sfaturi competente pentru problemele de zi cu zi) (disponibild la
www.bundesregierung.de, punctul de meniu ,,Service/Infomaterial
der Bundesregierung”)
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XII. Asociatii s1 organizatii

E]

1. Asociatii si organizatii

In Germania existi peste 500.000 de uniuni si asociatii diferite. Acestea
sunt organizatii de oameni cu scopuri sau interese comune. Multi oameni
preiau onorific, adicd voluntar si fara plata, o sarcina intr-o asociatie sau
sunt doar membru. Printre acestia sunt si multi copii si tineri. Ca membru
al unei asociatii puteti sd beneficiati de oferta acesteia si sa faceti cunos-
tintd cu multi oameni cu interese asemanatoare. Unele asociatii percep o
mica cotizatie pentru calitatea de membru.

Temele pentru care se infiinteaza asociatii si uniuni (denumite si cluburi)
pot fi de natura foarte diferita. Exista de exemplu:

®  Asociatii sportive
®m  Asociatii muzicale



Asociatii si organizatii

Asociatii sociale

Cluburi de tineret

Comitete de parinti

Asociatii de protectie a animalelor
Asociatii artistice

Cluburi de gastronomie

Cluburi de calculatoare

-~
-

SFAT

Persoanele care cautd contactul cu oamenii din vecindtate si se angajeazad pentru co-
muna lor si pentru oamenii care traiesc acolo, se simt mai rapid confortabil in noua lor
patrie. De aceea, profitati de oferta asociatiilor de la noul dumneavoastrd domiciliu.

-
-
-~

Daca doriti sd va angajati la o asociatie si s deveniti membru dar nu stiti
ce asociatii existd in localitatea dumneavoastra, puteti primi informatii de
la oficiul pentru cetateni/oficiul de informare pentru cetéteni si de pe pa-
gina de internet pentru domiciliul dumneavoastra. Unele asociatii sportive
fac oferte special pentru persoanele sosite de curand in Germania. Acestea
incearca sd va usureze integrarea in grupe noi si va ofera consultanta si
pentru problemele de zi cu zi. Aceste asociatii de sprijin, precum si informa-
tii suplimentare referitoare la programul ,Integrare prin sport” al Uniunii
olimpice germane pentru sport gasiti la www.integration-durch-sport.de.

-~
-

SFAT

Multe asociatii, uniuni si grupe de autoajutorare sprijinad familiile. Fie de exemplu in cazul
problemelor cu copiii dumneavoastra, in caz de boala sau daca sunt necesare ajutoare
simple n viata de zi cu zi: exista o multitudine de posibilitati de sprijin. Informati-va ce
organizatii sunt active la dumneavoastra.

-
-
-~
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Aici va puteti informa

Pe plan local:
= Oficiul pentru cetateni/oficiul de informare pentru cetateni
m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:
m  www.vereinsverzeichnis.eu
®m  www.verbandsforum.de

2. Organizatii pentru migranti

In Germania exista multe organizatii in care se reunesc persoane cu
origine de migrare. Cele mai multe dintre organizatiile pentru migranti
sunt angajate pe plan local sub forma de asociatie si functioneaza onorific.
Suplimentar existd unele asociatii conducatoare pe plan federal. Multe
dintre acestea - mici sau mari, active pe plan local sau federal - se angajea-
zd pentru integrarea imigrantilor. O contributie importantd in acest sens

o realizeazd comitetele de parinti, in care parinti cu origine de migrare se
angajeaza impreuna pentru educarea copiilor lor.

Membrii organizatiilor pentru migranti dispun de cele mai multe ori ei
insisi de experienta in domeniul migratiei si pot de aceea sa ajute foarte
mult persoanele nou sosite sa se integreze in Germania.

Pe cat sunt de diferiti si variati migrantii, la fel sunt si organizatiile
acestora. Existd de exemplu:

Asociatii sportive si de petrecere a timpului liber
Asociatii culturale

Asociatii religioase si comunitati religioase
Asociatii muncitoresti

Asociatii politice

Uniuni ale studentilor

Uniuni ale intreprinzdtorilor

Comitete de parinti
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Asociatii si organizatii

Organizatiile pentru migranti au frecvent o ofertd variatd, de exemplu:

Servicii de traducere

Consultantd

Manifestari

Cursuri si cursuri de perfectionare

Oferte in domeniul educatiei, de exemplu asistenta
la teme pentru copii

Instruirea parintilor

m  Proiecte de integrare

Acestea reprezintd totodata interesele membrilor lor. Tot mai frecvent de-
vin persoane de contact importante in politicd, economie si administratie.

Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Birourile organizatiilor locale pentru migranti

m  Reprezentantul autorizat pentru integrare din comuna
dumneavoastra sau birourile comunale pentru migratie

m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti

Internet:

m  Oficiul federal pentru migratie si refugiati:
www.bamf.de/migrantenorganisationen

®  Ministerul Federal pentru familie, seniori, femei si tineret:
www.migrantinnenforum.de

m Asociatia de lucru federala a asociatiilor de imigranti:
www.bagiv.de

= Uniunea spitalelor si centrelor de ingrijire de folos obstesc din
Germania - uniunea generala e. V.: www.migration.paritaet.org,
punctul de meniu ,Migrantenorganisationen”
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XIII. Viata in Germania

1. Organizarea politica si juridica

Legea fundamentali este constitutia Republicii Federale Germania.
Aceasta este baza juridica cea mai importanta a convietuirii in Germania.

Drepturi fundamentale

Articolele 1 pana la 19 din constitutie asigura drepturile fundamentale ale
individului fata de stat. Drepturi fundamentale deosebit de importante sunt:

Protectia demnitatii umane

Dreptul la viata si la integritate corporala
Egalitatea tuturor in fata legii

Libertatea de credinta

Libertatea de opinie

Libertatea de intrunire

Libertatea de alegere a profesiei

Garantarea proprietatii si dreptului de mostenire
Libertatea presei

Articolul 20 descrie cele mai importante principii pe care este construit
sistemul politic al Republicii Federale Germania:

m  Stat federal

m Democratie

m  Stat de drept

m  Statsocial
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Viata in Germania
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Germania este un stat federal format din 16 landuri federale:
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Bavaria

Berlin

Brandenburg

Bremen

Hamburg

Hessen
Mecklenburg-Antepomerania
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Democratie

Germania este un stat democratic, asta inseamna ca toata puterea de stat
pleacd de la popor. Acesta o exercita prin:

Alegeri

Scrutine

Organe legislative (parlament)
Organe ale puterii executorii
(guvern si administratie)

m  Organe de jurisprudenta (tribunale)

Bundestag-ul (parlamentul) este format din reprezentantii alesi de popor.
Stat social

Germania este un stat social. Asta inseamna: in principiu ar trebui ca fiecare
cetatean sa-si asigure singur subzistenta prin munca. Statul insa ajuta acei
oameni care nu sunt sau sunt capabili sa-si asigure numai limitat baza
materiald a vietii prin forte proprii. El compenseaza inechitatile. Exista o
serie de prestatii sociale. Printre cele mai importante se numara asigura-
rile sociale legale si ajutorul de somaj II (a se vedea capitolul X ,Binci si
societati de asigurare”), dar si alocatia pentru copii (a se vedea capitolul VII
»Copiii si familia”).

Aici va puteti informa

Internet:
m  Centrala federald pentru educatie politicd: www.bpb.de

Materiale informative:
m Centrala federald pentru educatie politica
(disponibila la www.bpb.de, punctul de meniu ,,Shop”)
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Viata in Germania

2. Partide si participarea politica
Partide

Fiecare cetatean are posibilitatea si participe in Germania la viata politica
si sd influenteze politica - locald, in landul federal si la nivel federal. O po-
sibilitate importantd in acest sens este colaborarea in grupuri de interese,
initiative cetdtenesti, sindicate si partide.

Partidele nominalizeazd candidatii la nivel local, de land, federal si euro-
pean pentru alegerile parlamentare. Acestea sunt printre altele:

Consiliul comunal si orasenesc
Parlamentul landului
Bundestag (parlamentul federal)
Parlamentul european

Partidele politice din Germania au pozitii si programe politice diferite.
Pe paginile de internet ale partidelor puteti sa vd informati cu privire la
pozitiile acestora in raport cu diversele teme.

Alegeri

In Germania, alegerile sunt generale, directe, libere, egale si secrete. Asta
inseamna:

m  Generale: Toti cetatenii germani au dreptul s aleaga si sa fie alesi,
dacd au implinit varsta de 18 ani.

m Directe: Poporul alege candidatii direct sau pe o listd si nu prin
intermediul unor electori.

m Libere: Nimeni nu are voie sa exercite presiuni asupra alegatorilor in
vederea alegerii unui anumit candidat. Nu existd obligatia de a vota.

m Egale: Fiecare vot are aceeasi pondere.

m Secrete: Modul in care a votat fiecare alegator riméne secret.
Publicitatii se da numai rezultatul general.
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Daca aveti cetatenia germanad puteti sa participati la toate alegerile. Dacd
sunteti cetdtean al unei alte tari membre UE si traiti de mai mult de trei
luni in Germania, puteti sa participati la alegerile pentru consiliul comu-
nal si ordsenesc, precum si la alegerile pentru parlamentul european.

Alegerile pentru Bundestag si pentru majoritatea parlamentelor de land
functioneaza astfel: fiecare alegétor are doua voturi, primul si al doilea
vot. Cu primul vot alegatorii voteazd un candidat din circumscriptia lor
electorald (vot majoritar). Al doilea vot il acorda pentru lista unui partid
(vot proportional). Al doilea vot este mai important deoarece decide asupra
repartizarii mandatelor in parlamente. Alegerile reprezentantelor comunale
sunt reglementate prin legea landului. De aceea, forma lor poate diferi

dar respecta principiile alegerilor generale, directe, libere, egale si secrete
mentionate mai sus.

3. Consilii si comitete consultative pentru integrare

Pentru reprezentarea intereselor politice ale migrantilor exista in aproa-
pe toate comunele consilii (comitete consultative) pentru integrare - in
anumite comune poarta si denumirea de consilii (comitete consultative)
pentru striini sau migratie. Acestea sfatuiesc consiliile comunale, respectiv
ordsenesti in privinta tuturor problemelor care privesc migrantii si tema in-
tegrare. In multe comune au dreptul de a inainte cereri si de a lua cuvantul.

Totodata ajuta si migrantii la toate temele importante, ca de exemplu in
problemele sociale, culturale si de drept de azil.

Consiliile (comitetele consultative) pentru integrare sunt alese de reguld de
toti migrantii unei comune.



Aici va puteti informa

Pe plan local:

m  Biroul consiliului (comitetului consultativ) pentru integrare local
m  Oficiul de consultantd pentru migratie pentru imigranti adulti

m  Servicii de migratie pentru tineri

Internet:
m  Consiliul federal de imigrare si integrare:
www.bundesintegrationsrat.de

4. Religia

In Germania, constitutia garanteazi fiecirei persoane libertatea religioasa.
Alegerea liberd a religiei, impartasirea acesteia impreund cu altii, dar

si nealegerea vreunei religii - toate acestea tin de libertatea religioasa.
Punctul central al libertitii religioase este ca toate religiile beneficiazi de
tratament egal. De aceea, conform constitutiei nu exista o biserica de stat.
Statul trebuie sa se comporte neutru fata de religii; acesta nu are dreptul sa
avantajeze sau si dezavantajeze o religie. Intre stat si comunitatile religioa-
se existd insa o cooperare bazatd pe relatia de parteneriat.

Majoritatea oamenilor din Germania sunt crestini: in Germania peste

24 de milioane de oameni apartin de biserica catolica si aproape la fel de
multi de cea evanghelicd. Dar si crestini ortodocsi, musulmani, evrei si bu-
disti sunt parte a societatii din Germania. Cu aproximativ patru milioane,
musulmanii reprezintd ca mirime a treia comunitate religioasa din tara.

Legile cu privire la zilele nelucratoare si de sdrbdtoare tin cont de sdrbétorile
crestine, ca de exemplu sdrbatorile de Craciun sau Pasti. Pentru sarbatorile
importante ale altor religii, exista in unele landuri federale posibilitatea de a
scuti copiii de la scoala.

Parintii pot decide daca copilul lor participa la orele de religie din scoa-

14. In scoli se predau de regula ore de religie evanghelici si catolici. In
functie de necesitati pot fi predate si ore de religie crestin ortodoxa si
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evreiasci. In majoritatea landurilor federale din vest se predau de probi
ore de religie islamica in limba germana. O extindere este planificata in
multe landuri federale.

-~
-
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Solicitati informatii referitoare la reglementirile si ofertele privind invatamantul religios
de la scoala copilului dumneavoastra de la profesorul acestuia.

Aici va puteti informa

Pe plan local:
m  Oficiul de consultanta pentru migratie pentru imigranti adulti
m  Biserici si comunitati religioase

Internet:

m Biserica evanghelica din Germania: www.ekd.de

Biserica catolica din Germania: www.katholisch.de

Bisericile ortodoxe din Germania: www.kokid.de

Consiliul central al evreilor din Germania: www.zentralratdjuden.de

Uniunea turco-islamica a institutului pentru religie e.V. (DITIB):

www.ditib.de

Uniunea centrelor culturale islamice e.V. (VIKZ): www.vikz.de

Comunitatea alevitd din Germania e.V. (AABF): www.aabk.info

m Consiliul central al musulmanilor din Germania e.V. (ZMD):
www.islam.de

m Conferinta islamica germana (DIK):
www.deutsche-islam-konferenz.de
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Index
Aducerea sotului/sotiei din strainatate: 10,11
Agentia Federald pentru Munca: 30, 31, 36, 38, 39, 40, 42,
43,67,79, 82, 83,102,103, 104
Agentia pentru Munca: 15, 16, 39, 41, 42,43, 45, 65, 78, 79, 80, 82,
83,93,103,104
Ajutor de somaj (ALG I +II): 33,64, 66,102,103,118
Alegeri: 118,120
Alocatie pentru copii: 65,66,67,118
Alocatie pentru parinti: 62,63, 64, 65,66
Asigurare contra accidentelor: 96,102
Asigurare de batranete: 99
Asigurare de ingrijire: 48,103
Asigurare de pensie: 48,95, 98,99, 100
Asigurare de sanatate/casa de asigurari sociale: 19, 46, 48, 84, 85, 86, 87,
96, 99, 100, 101
Asigurare de somaj: 48,102
Asigurare sociald: 96,97,118
Asigurare: 52,85,94,98,101, 105, 106, 107,118
de somaj 48,102
de sanatate 19, 46, 48, 84, 85, 86, 87, 96, 99, 100, 101
de Ingrijire 48,101
de pensie 48,93,96,97,98
de bunuri si persoane 105
sociala 96,97,118
contra accidentelor 96,102
Bacalaureat: 75
BAf6G: 81,82
Bani de concediu medical: 99
Bani de ingrijire: 62,64, 65
Boala: 11, 34,46,47, 84, 87, 89, 91, 96,97, 99, 101, 113
Card albastru UE: 26,30, 31
Casa pentru alocatii familiare: 65,66, 67
Caz de urgenta: 85,128
Cautare a unui loc de munca: 14, 36, 40
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Céutare locuinta: 50
Centru de informatii profesionale (BIZ): 39
Cerere de solicitare a unui loc de munca: 41,42
Certificat al cursului de integrare: 14
Certificat pentru drept de locuire: 53
Cetatean UE: 24,25,27
Cetatenie: 10, 24, 26, 33, 34, 37,120
Chirie: 51,53, 54,55, 56,57,94
Concediu de maternitate: 47,58, 62,64, 65
Concediu: 46
Consiliu pentru integrare: 120,121
Constitutie: 33,116,121
Consultanta

Consultanta SIDA: 90

Consultanta profesionala: 39,78,79

Consultanta pedagogica: 69
Consultanta cu privire la droguri: 91
Consultanta in problema dependentei: 91
Consultanta pentru datornici: 95
Consultanta pentru migratie: 1,11,15,16,18,19, 20, 23, 28, 29,

32,35, 38,42,43,45,67,69,73,77,78,79, 82, 83,95, 99,
103,104,111,115,121, 122

Consultanta pentru migratie: 23,28, 29, 32, 35, 38,42, 43,
45,67,69,73,77,78,79,

82,83,95,99,103,104,111,114,115,121,122

Consultanta SIDA: 90
Cont de virament: 94,95
Contract de inchiriere: 54,55, 56
Credit: 94,95
Cumpadraturi: 12,23,106, 107
Curs de alfabetizare: 14
Curs de integrare pentru femei: 14
Curs de integrare pentru parinti: 14
Curs de integrare pentru tineri: 14,15
Curs de integrare: 12,13,14,15,19,22,27,28
cu alfabetizare: 14
pentru parinti: 14,15
Curs de perfectionare: 14
pentru femei: 14
pentru tineri: 14
Curs intensiv: 14
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Curs de limba:
pentru profesie:
pentru copii si tineri:
Curs de orientare:
Curs intensiv:

Directie sanitara:

Drept de alegere a domiciliului:
Drept de sedere:

Fondarea unei afaceri:
Gradinitd cu program zilnic:
Handicap:

Impozite:

Indemnizatie pentru chirie:
Independenta:

Intermediere a locurilor de muncé:

Intrare in tara:
Ingrijirea copiilor:
Invitdmant religios:

Legea dreptului de sedere:
Legislatia muncii:

Masuri preventive de sdnatate:
Masuri preventive:

de sdnatate

de batranete
Mutare:

Obtinerea cetdteniei:

Oferte de invitare a limbii:
Oficiu pentru locuinte:
Organizatie pentru migranti:

Partide:
Pensie:
Perfectionare profesionala:

12,14

16

17
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14
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43,44,45

68

11, 34,47,75,92,93,97

36,48, 64

53,66

36,44

39

8,9, 10,11, 24, 26, 30, 31
64, 68,69

121,122

44
36,46,47,58

87,99
84,98
87,99

99
52,53

22,24,32,33,35

76,77

23,50, 52, 53, 54, 56
78,114,115

119

48,93, 96,97,98
43,83



Perfectionare: 36,43, 83,102
Permis de stabilire: 26,27,28,31,63,66
Permis de sedere: 24,26,27,31,63,66
Permis pentru sederea permanentd UE: 26,28
Persoand emigratd dupa 1. ianuarie 1993: 1,24, 26, 39, 80
Pregatire: 12,14,17,19,21,27,37,39,42,43,62,65,72,75,78,79, 81, 83
Programul ESF-BAMF: 16,17
Promovare a pregatirii: 81
Protectia consumatorului: 23,106,111
Protectia mamei: 58,60, 61
Protectie contra concedierii: 47
Recunoastere: 36,37, 38, 39,43, 82
Sarcina: 19, 58, 59, 60, 61
Sectie financiara: 48
Servicii de migratie pentru tineri: 11,15, 16, 21, 22, 23, 29, 32, 35, 38,

42,67,77,78,79, 82,121
Spor pentru copii: 64,65, 66,67
Studiu: 14,17,30,43,72,75,78, 80, 81, 82
Scoald superioara: 75,80

Scoald:  1,12,17,19, 21,39, 66, 68, 72,73, 74, 75, 76, 77, 78, 83,102, 121, 122

Test pentru obtinerea cetdteniei: 34,35
Timp de lucru: 46
Tipuri de scoli: 72,73,74
Transcriere: 52,53
Universitate populara: 12,83
Vizi: 8,26, 30, 31
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Pentru cazuri de urgenta

Uneori totul trebuie sd mearga foarte rapid. Atunci aveti nevoie imediat
de ajutor. De aceea, ar trebui sa cunoasteti urmatoarele numere de telefon.
Aici primiti ajutor in cazuri de urgenta.

Imagine generala a celor mai importante numere

Medic de salvare: 112

Aici primiti imediat ajutor daci este cineva grav bolnav sau viatamat.

Pompieri: 112

Daca este un incendiu la dumneavoastra sau observati un incendiu intr-o
altd casd, formati imediat acest numar.

Politie: 110

Ati fost victima unui act de violenta sau ati observat o infractiune?
Atunci sunati imediat la politie! Puteti avea incredere in agentii de politie.

Asistentd duhovniceasca prin telefon: 0800 1110111 sau 0800 1110222
Sunteti disperat si nu stiti ce sa faceti? Angajatii de la asistenta duhovni-

ceascd prin telefon va sfatuiesc cu placere - dacd preferati, nu trebuie si
va mentionati numele.

-~ -
- -
p— -

SFAT

Toate numerele pentru cazuri de urgentd sunt gratuite si disponibile 24 de ore din 24.
Nu ezitati sa sunati!
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